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La siguiente información se utiliza para determinar la designación adecuada de Progreso Anual para su escuela. Una
escuela recibe la designación de No Cumple Con AYP si se determina cualquier indicador como No Cumplido. Las
clasificaciones de Logro del Estudiante y Participación del Estudiante se basan en las Evaluaciones en todo el Estado de
Oregon entre 2007 y 2008 y entre 2008 y 2009 para los estudiantes en su escuela que se identificaron como matriculados
para un año académico completo. El objetivo a nivel de todo el estado para el porcentaje mínimo de estudiantes que se
espera cumplan o excedan las normas es de 60% en Inglés/Disciplinas Lingüísticas y 59% en Matemática. Se espera que la
Participación del Estudiante sea de 95% o mayor. El objetivo a nivel de todo el estado para el índice mínimo de graduación
es de 68.1%. El objetivo a nivel de todo el estado para el índice mínimo de asistencia es de 92.0%. Para mayor información,
por favor revise los documentos en: www.ode.state.or.us/data/reportcard/reports.aspx
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La ESCUELA PRIMARIA ADAMS es una comunidad solidaria que pone en primer lugar el aprendizaje de los estudiantes. Tanto los
padres, como miembros del personal, residentes y empresas de Corvallis trabajan juntos para apoyar el aprendizaje de nuestros
estudiantes. En la escuela ADAMS creemos que todos los estudiantes pueden aprender y tener éxito, además nuestra instrucción está
basada en un equilibrado y comprensivo plan de estudio. Reconocemos la importancia de las instrucciones de lectura, escritura y
matemáticas, también trabajamos arduamente en proveer experiencias de aprendizaje valiosas e integrando todas las áreas de
contenido.

Planes de desarrollo de la escuela: cada estudiante de la escuela Adams establece sus metas de aprendizaje para el año, revisa su
progreso y trabaja para lograr sus objetivos. En ADAMS usamos evaluaciones formales e informales para desarrollar metas que incluyen
a toda la escuela y objetivos a nivel de grado, con el fin de mejorar el aprendizaje de nuestros estudiantes. Nuestras metas para el año
escolar 2009-2010 se enfocan en lo siguiente:
Alfabetización: Mejorar las habilidades de lectura y escritura de cada estudiante de manera que un 80% de nuestros estudiantes cumplan
o excedan los requisitos estándares de lectura y escritura en evaluaciones formales.
Una escuela con un ambiente acogedor: los estudiantes de Adams tendrán conexiones positivas con sus compañeros y los miembros del
personal.

Instrucción: Los miembros del personal de ADAMS trabajan juntos para proporcionar una instrucción significativa y rigurosa que involucra
a todos los estudiantes. Los equipos de cada grado se reúnen regularmente para reflexionar sobre su enseñanza, planes de instrucción
y para discutir el progreso de los estudiantes. Este año se han formado evaluaciones informales comunes a nivel de grado que son
acumulativas y formativas para los estudiantes en escritura.

Progreso: La ESCUELA ADAMS ha recibido una calificación general de EXCEPCIONAL. Esta se basa en los logros académicos de los
estudiantes, el índice de asistencia, participación en las evaluaciones estatales, el estado de progreso anual adecuado. Nuestra
calificación en todas estas cuatro áreas fue EXCEPCIONAL.
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