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Resumen Ejecutivo del Plan de
Gestion de Sustentabilidad

Mensaje del Superintendente

Me complace compartir la actualizacién del Plan de
Gestién de Sustentabilidad 2023 (SMP por sus siglas
en inglés) del Distrito Escolar de Corvallis. EI SMP
original, desarrollado en 2019, se basdé en nuestros
valores fundamentales para el disefio educativo y nos
ayudd a establecer el rumbo hacia un futuro mas
sostenible. Esta actualizacién de 2023 guiara al Distrito
Escolar de Corvallis en la siguiente fase de nuestro
trabajo de sustentabilidad al identificar metas
medibles y estrategias viables. Desde que
implementamos nuestro Plan original de 2019, el
distrito ha tenido un gran éxito, incluida la integracién
de caracteristicas de disefio sustentable en nuevas
construcciones \Y mejoras importantes, la
implementacién de auditorias de desechos en algunas
escuelas, la expensién de la educacién en ciclismo vy la
expansibn de Equipos Verdes vy lideres de
Sustentabilidad para cada escuela. Al mismo tiempo, la
pandemia mundial de Covid-19 credé desafios sin
precedentes. El personal enfrentdé prioridades
contrapuestas asociadas con condiciones cambiantes

Ryan Noss
Superintendente

@suptnoss

y consideraciones de seguridad operativa dieron
como resultado cambios significativos en el uso
de energfa y agua y cambios en los patrones de
transporte. Las precauciones pandémicas y el
cierre de escuelas también se interpusieron en la
capacidad del distrito para recopilar algunos datos
de referencia, por ejemplo en las 4reas de accién
de transporte, alimentos y desperdicios. Como
distrito, seguimos comprometidos con la
participacién de los estudiantes en el aprendizaje
del mundo real y en las asociaciones comunitarias.
Este Plan crea oportunidades para que los
estudiantes y personal se comprometan por
primera vez (o0 se vuelvan a comprometer) con las
mejores practicas de sustentabilidad.
Gracias a nuestra Directora Instalaciones vy
Transportacién, Kim Patten, por liderar este
trabajo y gracias al personal comprometido y
a los estudiantes del Equipo Verde que ya estan
liderando el camino en todo el distrito
mientras demuestran cdmo construir una
comunidad, involucrarse y contribuir a un futuro
mas sostenible para todos nosotros.
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Descripcion general del plan

El Distrito Escolar Corvallis considera la sustentabilidad como una extensién natural de la misién del
distrito y una parte integral de nuestro entorno construido, nuestras practicas y nuestros valores
fundamentales. La adopcién del Plan de Gestidén de Sustentabilidad (SMP) 2019 del Distrito Escolar de
Corvallis marcd el comienzo formal del trabajo para integrar la sustentabilidad en todos los aspectos del
trabajo del Distrito y garantizar que los valores de sustentabilidad gufen la toma de decisiones futuras.
Esta actualizacién 2023 del SMP se basa en el trabajo completado durante los Ultimos cuatro afios para
actualizar las metas y estrategias del distrito a la luz del progreso realizado vy las lecciones aprendidas.

El plan actualizado renueva el compromiso del distrito con su visién de sustentabilidad y proporciona una
base para institucionalizar la sustentabilidad en todas sus operaciones. Lograr nuestros objetivos
requerird participacién y coordinacién en todos los departamentos del distrito, y entre el personal, los
estudiantes y la comunidad en general para garantizar que la sustentabilidad sea el centro de nuestro
trabagjo.

Declaracion de la Misién de Sustentabilidad

El Distrito Escolar Corvallis satisfara las necesidades educativas, ambientales, sociales y
economicas de sus estudiantes vy la comunidad sin comprometer la capacidad de las
generaciones futuras para satisfacer sus propias necesidades mediante el equilibrio de las
areas mutuamente interdependientes de educacion, medio ambiente, sociedad y economia.

Este plan describe el progreso realizado desde 2019 y actualiza nuestras metas de sustentabilidad
dentro de cada una de las cinco areas de accién del distrito:

Energfa y Agua Instalaciones  Transportacion Alimentos Liderazgo
y Desperdicios

En apoyo de las metas actualizadas del distrito, el plan identifica estrategias prioritarias dentro de cada
drea de accibn que se implementardn en los afios escolares 2023/24 y 2024/25. Ademads, esta
actualizacién del plan desarrolla planes de trabajo para cada estrategia para garantizar gue estemos
preparados para una implementacién exitosa.
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Actualizacién del plan

Esta actualizacién del plan no se cre6 desde cero. En cambio, este documento refleja 4 aflos de
implementacién y aprendizaje, basado en una evaluacién de nuevos datos y tendencias, e informado por
aportes del personal del distrito y miembros de la comunidad proporcionados a través de una serie de
talleres facilitados. Con la accién rectora del SMP, el distrito ha logrado avances significativos desde 2019
con logros notables que incluyen:

. Integracién de caracteristicas de disefio sustentable en nuevas construcciones y mejoras
importantes completadas a través del Bono de Instalaciones de 2018.

. Se completaron auditorias de residuos en algunas escuelas.

«  Se ampli6é el programa educativo sobre ciclismo gue incluye un evento emergente sobre ciclismo.

. Establecimiento de Equipos Verdes y Lideres de Sustentabilidad Escolar en cada escuela.

Sin embargo, el camino desde 2019 no ha sido sencillo. Una revisién de las tendencias y el progreso de
los datos actualizados reveld varias conclusiones clave que informaron la interpretacién de los datos y
las revisiones de las metas y estrategias de sustentabilidad del distrito:

+ La pandemia global de Covid-19 tuvo un impacto significativo en las operaciones del distrito y la
implementacién del SMP, incluyendo:

» Los cierres de instalaciones y los cambios operativos afectaron las tendencias de los datos,
incluido el uso de energia y agua en los edificios.

» Los patrones de transporte se vieron afectados por cambios operativos y preocupaciones
constantes de salud y seguridad con el transporte compartido, incluidos los autobuses
escolares.

» Los cierres de escuelas y las medidas de seguridad afectaron la capacidad del distrito para
recopilar datos y establecer referencias en las dreas de accién de transporte, alimentos y
desechos.

» Sibien la integracién de caracteristicas de sustentabilidaden los proyectos del Bono tendra
impactos positivos en los afios venideros, hubo impactos asociados con la construccion,
incluyendo:

» Los patrones de uso de recursos no reflejaban las operaciones tipicas, por ejemplo, un mayor
uso de agua para el establecimiento de nuevas 4reas exteriores.

« El personal enfrentd prioridades contrapuestas asociadas con condiciones y requisitos cambiantes
durante la pandemia.

Se proporciona una revisidn integral de los objetivos y el progreso del plan SMP de 2019 en el
Apendice C: Revisidn de progreso del SMP. En las siguientes paginas se proporciona un resumen de
las metas y estrategias de sostenibilidad nuevas y actualizadas incluidas en el Distrito Escolar Corvallis
2023-2025.
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Objetivos y Estrategias 2023-2025

Energia
y Agua

Objetivo EA-1: Al 2025, Establecer un punto de referencia actualizado sobre el

uso de energia y agua para todas las instalaciones.

« Estrategia EA-11: Realizar un seguimiento del uso y los costos de los servicios
publicos mediante la creacién y revisidn de tendencias trimestralmente.

« Estrategia EA-1.2: Utilizar Portfolio Manager para saber la puntuacién de
ENERGY STAR para cada edificio, hacer que las puntuaciones publicas y crear
planes trabajar en lo que no califica para la certificacion ENERGY STAR.

Objetivo EA-2: Al 2025, Reducir el uso de agua en un 5% en comparacién con 2018.

. Estrategia EA-2.1: Trabajar con la Ciudad y/u otros socios locales para mejorar el
acceso y la calidad de los datos sobre el uso del agua.

« Estrategia EA-2.2: Desarrollar un programa para identificar y reparar
rutinariamente fugas de agua.

« Estrategia EA-2.3: Identificar todos los medidores de agua con uso de riego y
asegurar gque el uso se mida por separado.

« Estrategia EA-2.4: Establecer e implementar cronogramas de riego.

Objetivo EA-3: Al 2025, Reducir el indice de uso de energia (EUI) en todo el distrito

en un 30 % en comparacién con 2018.
. [Estrategia EA-31: Crear una lista de verificacién para el cierre extendido y

capacitar al personal para que lo complete.
« Estrategia EA-3.2: Completar la puesta en servicio de dos afios después de la
ocupacion.

SCHC
L] L]

Instalaciones

Objetivo I-1: Continuar la implementacion de pautas de disefio sustentable para
nuevas construcciones y proyectos importantes de renovacion.
« Estrategia I-11: Continuar implementando estandares de disefio sustentable para
todas las construcciones nuevas y renovaciones importantes.
« Estrategia I-1.2: Continuar monitoreando y comunicando el impacto de los
disefios sustentables del bono.

Objetivo I-2: Al 2025, establecer un programa de monitoreo ambiental interior en todo el

distrito.
- Estrategia I-2.1: documentar los estandares existentes para el entorno de

aprendizaje en interiores y los sistemas de monitoreo.
- Estrategia |-2.2: Desarrollar un plan para revisar, documentar y atender
las preocupaciones ambientales en interiores.

Objetivo I-3: Al 2025, establecer un programa distrital de paisajismo ambiental.

« Estrategia [-31: Documentar los estdndares, educacién y practicas de
mantenimiento existentes relacionados con los entornos paisajisticos a nivel
distrital.

« Estrategia 1-3.2: Desarrollar un plan de educacién y comunicacién para
sensibilizar sobre los sistemas ambientales de paisajismo.
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Transportaciéon

Objetivo T-1: Al inicio de 2023, realizar una encuesta de transporte anual para
comprender los patrones de desplazamiento del personal y los estudiantes e informar
sobre programas de transporte alternativos.

- Estrategia T-11: Desarrollar y administrar una encuesta para crear una linea base de
transporte y rastrear el impacto de las estrategias de transporte.

- Estrategia T-1.2: lidentificar e implementar estrategias que apoyen los viajes de
transporte activo y compartido a la escuela incluyendo la transportacién escolar.

Objetivo T-2: Al 2025, aumentar los viajes de transporte activo y compartido a la
escuela en un 10% en comparacién con la linea de base de 2023.

- Estrategia T-2.1: Crear una campafia de divulgacién para alentar a las familias y al
personal a utilizar el transporte activo y compartido para llegar a la escuela.

. Estrategia T-2.2: Continuar la educacién ciclista anual primaria e implementar en
secundaria.

. Estrategia T-2.3: Revisar y actualizar las Rutas Seguras a la Escuela para primarias en
2025.

Alimentos
y Desperdicios

Objetivo AD-1. Al 2024, Desarrollar un proceso para rastrear de manera continua la
generacion de desechos, la tasa de desvio y la composicién del flujo de desechos a

nivel de distrito..
. Estrategia AD-11: Realizar auditorias anuales de residuos para informar la comprension

de la composiciéon del flujo de residuos.
. Estrategia AD-21: Monitorear el volumen de desechos depositados en vertederos,
reciclados y compostados para rastrear las tendencias totales de desechos por escuela.

Objetivo AD-2: Al 2025, Reducir los desechos del distrito enviados al vertedero por

estudiante en un 5 % desde el punto de referencia de 2024.
. Estrategia AD-21: Desalentar el uso de plasticos de un solo uso en el distrito.

Estrategia AD-2.2: Monitorear las estaciones de compostaje y reciclaje para
promover buenas practicas y reducir la contaminacién del flujo de residuos.

. Estrategia AD-2.3: Pilotar una operacién de cocina con materiales totalmente
reutilizables en una escuela.

£

Liderazgo

Objetivo L-1: Al 2025, Desarrollar una estrategia e implementar un cronograma para

incluir los Estandares de alfabetizacion ambiental de Oregdn en el plan de estudios del

dIStfltol'Estrategia L-11: Garantizar que los Estandares de Alfabetizacién Ambiental de Oregén
se cumplan y documenten dentro del proceso de adopcién del plan de estudios de
ciencias de 2024.

« Estrategia L-1.2: Evaluar el plan de estudios existente y documentar cualquier brecha en
el cumplimiento de los Estdndares de Oregon.

. Estrategia L-1.3: Proporcionar oportunidades anuales a nivel del Distrito para exhibir
proyectos estudiantiles y trabajos relacionados con la sustentabilidadEstrategia L-1.4:

* Realizar una feria anual de capacitacién para el personal distrital.. Estrategia L-1.5:

« Proporcionar a los Equipos Ecolégicos de las Escuelas Preparatorias actualizaciones
semestrales del progreso del Plan de Gestién de Sustentabilidad y brindar
oportunidades para la colaboracién entre distritos y el aprendizaje entre pares.

Objetivo L-2: Al 2025, integrar consideraciones de sustentabilidad en las
operaciones, politicas de compras y disefio de edificios de todo el distrito.
. Estrategia L-2.1: Desarrollar e implementar directrices para garantizar que la
sustentabilidad se integre en la toma de decisiones en todo el distrito.
. Estrategia L-2.2: Revisary actualizar las Pautas de Disefio Sustentable para
todo el distrito.
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En 2019, el Distrito Escolar de Corvallis desarrollé un Plan de Gestién de Sustentabilidad (SMP por sus
siglas en inglés) para las operaciones del distrito. El plan fue diseflado para poner en practica la Politica de
Sustentabilidad 2011 del distrito mediante la institucionalizacién y estructuracién de actividades de
sustentabilidad en todo el distrito. El SMP se basé en las recomendaciones proporcionadas por un Grupo
de Trabajo sobre Sustentabilidad y fue desarrollado para construir una cultura de sustentabilidad en todo
el distrito e integrar valores de sustentabilidad en la toma de decisiones futuras. Finalmente, el SMP
siempre tuvo como objetivo actuar como punto de partida para la accion, la repeticién y la mejora
continua.

El camino desde 2019 no ha sido sencillo. En los aflos transcurridos desde 2019, el distrito ha resistido una
pandemia global, ha completado casi $200 millones en mejoras de las instalaciones de casi todas las
escuelas y ha enfrentado desafios con la capacidad y la direcciéon del personal. A pesar de eso, se han
logrado avances significativos, incluida la implementacién de estandares de disefio para garantizar que
los principales proyectos de construccién bajo el Programa del Bono de 2018 optimicen el rendimiento de
los edificios y contribuyan a los objetivos de sustentabilidad. Esta actualizacién de 2023 del SMP evalla el
progreso y actualiza las metas y estrategias del distrito para el periodo 2023 - 2025.

Este SMP proporciona la base para institucionalizar la sustentabilidad en todo el distrito y para futuras
adaptaciones y mejoras a lo largo del tiempo. Integrar la sustentabilidad en todas nuestras operaciones
requerird la participacion de todos los departamentos, el personal y los estudiantes del distrito, con el
apoyo de un especialista en sustentabilidad dedicado a tiempo parcial. El éxito de este plan depende en
Ultima instancia de las personas que dedican su tiempo y esfuerzo a implementar las estrategias
identificadas y garantizar que la sustentabilidad sea el centro de nuestro trabajo.

Proceso de Desarrollo del Plan

La figura 1 describe el proceso de desarrollo del

plan mediante el cual los consultores del

proyecto, Brendle Group, trabajaron con el Actualizacion Actualizacion
liderazgo del distrito para recopilar datos, del gglcglfgﬁnto de los datos
compararlos con la linea de base de 2010 y de referencia
evaluar las tendencias desde 2019.

Luego, el personal del distrito participd en un

taller facilitado para revisar los datos

actualizados, evaluar el progreso y discutir qué

habia sahglo bien y qu.el se podria mejorar a partir B sEE e Ee T
de la implementacion del SMP de 2019. objetivos y del
Durante los talleres posteriores, el personal clave estrategias progreso

que representa cada una de las principales areas
de accién del plan revis6 objetivos y estrategias
actualizados para informar el desarrollo de planes

A Vi Entendimiento
de trabajo viables. de las

tendencias

Finalmente, el borrador del plan se presentd a un
grupo de socios comunitarios para su posterior

reY'S,'O”' retroallmeqtauorj y F:oneX|on con Figura 1. Proceso de actualizacion del Plan de Gestion
prioridades comunitarias mas amplias. de Sustentabilidad del Distrito Escolar de Corvallis.
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Politicas y esfuerzos existentes

Esta actualizacion del SMP representa un paso adelante para el Distrito Escolar de Corvallis e identifica
préximos pasos especificos y viables. Al hacerlo, el plan se basa en afios de accidn de sustentabilidad
por parte del Distrito Escolar de Corvallis. Esta seccién describe las politicas y esfuerzos existentes que
ayudaron a sentar las bases para el éxito en el futuro.

Politica de sustentabilidad del Distrito Escolar de Corvallis
Adoptada el 14 de marzo del 2011

Esta politica establece que la sustentabilidad, definida como "cumplir con los objetivos educativos,
ambientales, sociales y necesidades econdmicas de las generaciones presentes sin comprometer la
capacidad de las generaciones futuras para satisfacerlas las necesidades propias", es una extension
natural de los valores fundamentales del distrito. Continla esbozando las formas en que la
sustentabilidad se demostrard en todo el distrito

1. Liderazgo en manejo sustentable — esforzarse por equilibrar los aspectos educativos,
econdmicos, sociales, y las cuestiones medioambientales en nuestra toma de decisiones
diaria.

2. Liderazgo en el rendimiento estudiantil — incorporar conceptos de sustentabilidad ambiental,
social y econdmica en la educacion de nuestros estudiantes.

3. Liderazgo en el fomento de la salud y el bienestar de los estudiantes — proporcionar un
entorno fisico que promueva la salud, la productividad y la seguridad de los estudiantes y el
personal.

4. Mejora continua — buscar formas nuevas, ampliadas y mejoradas de crear un futuro sustentable
y restaurador (Distrito Escolar Corvallis 509J, 2011).
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Escuelas ecoldgicas de Oregon

2006- a la actualidad

Si bien la escuela preparatoria Crescent Valley fue la
primera del distrito en convertirse en una escuela
ecoldogica de Oregdon (OGS) (en 2006-07), todas las
escuelas del distrito ahora participan de este programa.
OGS proporciona un marco para gue los estudiantes de
preparatoria, clubes escolares, lideres de sustentabilidad
escolar (SSL) y otro personal se esfuercen por alcanzar
distintos niveles de certificacion. El programa se centra en
energia, agua y residuocs, y las escuelas del distrito de
Corvallis han utilizado los recursos de OGS para completar
auditorias de residuos vy trabajar para lograr la certificacion
de compostaje. Las escuelas también pueden utilizar el
programa para establecer otros objetivos y avanzar a
través del sistema desde la certificacion de Entry a
Premier..

Para mas informacién en OGS, por favor visite su sitio web en OregonGreenSchools.org.

Valores Fundamentales para el Disefio Educativo
en curso

Los valores fundamentales del distrito se consideraron cuidadosamente a medida que se desarrolld
el SMP para garantizar que las oportunidades para apoyarlos se maximicen donde sea mas aplicable
para cada area de accion. Estos valores fundamentales incluyen relaciones colaborativas, entornos de
aprendizaje inclusivos, aprendizaje en el mundo real, conexiones comunitarias y adaptabilidad. Las
declaraciones del distrito se proporcionan en el Apéndice A: Valores Fundamentales del Disefio

Educativo.

Liderazgo sustentable en el sitio

2016- en curso

Este programa del distrito permite que el personal escolar
(maestros u otros), conocidos como SSL, participe en una
cantidad limitada de dias laborales anuales de
sustentabilidad, apoye los esfuerzos de sustentabilidad en
sSus escuelas y reciba un peguefio estipendio por el trabajo
adicional requerido. A partir de 2023, todas las escuelas
cuentan ahora con un SSL, lo que completa una red de
implementadores internos en todo el distrito que sirven
para unir los esfuerzos escolares y estar al tanto de lo que
funciona en cada escuela.

Fuerza de Trabajo Sustentable
2017-2018

A partir de la politica de la Junta de Consejo Escolar de 2011 que se describe a continuacion, el tablero y

orientacion asociada que establece que "los conceptos vy practicas de sustentabilidad ambiental se
incluirdn como parte de la planificacion y la presupuestacion”, y se convocd un Grupo de Trabajo sobre

Sustentabilidad. Este grupo de trabajo analizd el desarrollo de un plan de sustentabilidad de 5 afios, que
incluye objetivos viables formados en torno al marco de las Escuelas Green Ribbon. El resultado final de

ese grupo de trabajo fue encargar este SMP para proporcionar un medio viable para implementar la

sustentabilidad en el distrito.

Plan de Gestion de Sustentabilidad 2023 DISTRITO ESCOLAR DE CORVALLIS
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Programa Estratégico de Gestion de Energia

Ano Fiscal 2017- en curso

El Distrito estd participando® en el programa de Gestidén Estratégica de Energia (SEM por sus siglas
en inglés) a través de Energy Trust of Oregon. A través de este programa continuo, el distrito
identific6 medidas de ahorro de energfa de bajo costo y sin costo que se implementaron en el afio
fiscal 2018 y dieron como resultado ahorros continuos de energfa y costos. Este esfuerzo de
planificacién es estructuralmente muy similar al esfuerzo SMP, con un proceso disefiado para
abordar oportunidades inmediatas mientras se construye un esfuerzo continuo a mas largo plazo
para monitorear y gestionar el uso de energia. Normalmente, la gestién de la energia es uno de los
elementos de un SMP que requiere mas recursos. El uso de este recurso en conjunto con el SMP
brinda apoyo en esta area para que otros esfuerzos puedan avanzar aln mas.

INVOLUCRAR
i HACERUN  } . PAR-I;SIPAR EMPLEADOS MONITOREAR | =~ 0 ST b eeececees
H Y EL PROGRESO
i [FILD TALLERES

OCUPANTES

i Los asesores de :

el ahorro de
energia.

Aprender de

orientados a
la accion.

i Desarrollar un :
! equipo interno

1 incentivos en
+ efectivo por

Dar

! seguimiento al :

seguimiento
desarrollada

Evaluar sus

energia lo expertos en roareso resultados,
_ayud_a_ran a energia, de energia. E 9 celebrar los
identificar e resolver H Los H acler Sus H éxitos
3 : s . objetivos con : .
implementar problemas y : par_tlmpantes H : continuar su
elementos colaborar con tienen la g progreso.
: fundamentales : compafieros oportunidad herramienta
i para mejoras en : en talleres de ganar de
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Para mas informacién sobre el programa SEM, visite el sitio web de Energy Trust of Oregon’s en
EnergyTrust.org.

Plan de Gestion de Sustentabilidad 2019
2018-2019

El desarrollo del SMP 2019 comenzé en 2018 cuando el distrito contratd a los consultores Brendle
Group para desarrollar el plan. El plan se basé en la Politica de Sustentabilidad de la Junta de
Consejo Escolar del 2011 descrita anteriormente y en los aportes proporcionados por un Grupo de
Trabajo de Sustentabilidad en 2017 - 2018. El plan identificd las cinco dreas de accion principales del
distrito, establecié una base de métricas clave, desarroll® metas y estrategias priorizadas. para la
implementacién. Las estrategias se catalogaron y priorizaron seguin la preferencia de la comunidad, el
impacto, la participacién de los estudiantes y la practicidad. El marco, los objetivos y el catadlogo de
estrategias desarrollado para el plan de 2019 formaron la base para esta actualizacién de 2023. El
plan del 2019 también uncluydé una plantilla del plan estratégico que se usd para esta actualizacion. El
Apéndice C: Revision del progreso del SMP proporciona una actualizacion a los objetivos de el plan del
2019.
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Programa del bono de instalaciones y guia de diseio sustentable
2018-2023

En mayo de 2018, los votantes de Corvallis aprobaron un bono de construccién de capital de
aproximadamente $200 millones, lo que nos permitird transformar la infraestructura obsoleta del distrito
y brindar oportunidades mas innovadoras y equitativas para los estudiantes. En mayo de 2022, el
programa de bonos alcanzd un hito importante con todos los proyectos de construccion bajo contrato y
se prevé gque todos los proyectos estén completos para fines de 2023.

Pautas de disefio sustentable

Se desarrollaron e implementaron pautas de disefio sustentable a través del programa del bono,
incluidas medidas para mejorar la eficiencia energética; equipos de calefaccion, ventilacion y aire
acondicionado (HVAQC) y previsiones de temperatura, ventiladores de techo, iluminaciéon natural y
acustica. Las medidas implementadas a través del programa del bono han mejorado la eficiencia
energética de los edificios del distrito y continuaran generando ahorros energéticos y financieros en los
aflos por venir.

A continuacion se describe una lista de algunos de los proyectos de sustentabilidad incluidos en el
programa del bono y las escuelas con estas caracteristicas se muestran en la Tabla 1. Alrededor de cada
escuela se pueden encontrar carteles que resaltan estas caracteristicas para involucrar a los estudiantes
y al personal.

. Generacidn de energfa solar en sitio: Los paneles solares instalados en techos o terrenos
escolares proporcionan energia limpia y renovable al edificio y brindan oportunidades para que los
estudiantes aprendan sobre la generacidon de energia renovable.

« Accesorios de plomeria de bajo flujo: Se han instalado accesorios de plomeria de alta eficiencia que
usan menos agua en todos los edificios del distrito para reducir el uso de agua.

« Estaciones de llenado de botellas de agua: Se instalaron estaciones de llenado de botellas de
agua en todas las escuelas para fomentar el uso de botellas de agua reutilizables, reduciendo el
impacto ambiental causado por las botellas de agua de plastico de un solo uso.

. Conectando las aulas con la naturaleza: Los espacios de aprendizaje interiores tienen facil acceso
a las areas de aprendizaje al aire libre. Grandes ventanas operables en todas las aulas de primaria
promueven las conexiones entre
los estudiantes y el entorno natural.

« Aptos para ciclistas y peatones:

o Para promover la salud de nuestra
comunidad y el medio ambiente, se
promueve el transporte. Las aceras de las
escuelas han sido disefiadas para varias
formas de transporte y hay lugares para
aparcar bicicletas, tanto para estudiantes
como el personal.

« Infraestructura ecoldégica para el
manejo de aguas pluviales: La gestion
de aguas pluviales reduce el escurrimiento de
agua de lluvia o nieve derretida nieve para
evitar inundaciones. Los estangues de
detencidon de aguas pluviales recogen
el escurrimiento de agua permitiendo empapar el suelo y lentamente liberar aguas al subsuelo para
crear un ambiente al aire libre saludable.
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Tabla 1. Caracteristicas de construccion sustentable de bono del 2018.

Infraestructura

Generacion Accesorios de Conectando Apto para ecolégica para

Nombre de de energia plomeria de con la ciclistas y el manejo de
la escuela solar en sitio bajo flujo naturaleza peatones aguas pluviales

Adams

Bessie Coleman
Cheldelin

CHS

College Hill
CVHS

Franklin

Garfield

Kathryn Jones
Harrison

Letitia Carson

Lincoln

Linus Paulding
Mt. View

Esfuerzos comunitarios de sustentabilidad

La ciudad de Corvallis y sus residentes han estado
promoviendo y apoyando activamente los esfuerzos de
sustentabilidad durante muchos afios. La ciudad de
Corvallis adoptd un Plan de Accién Climatica (CAP) en
diciembre de 2016 y cred una Junta Asesora de Accidn
Climéatica en 2018 para guiar la implementacién del plan.
El informe anual de 2022 de la Junta Asesora de Accidon
Climética describe las actividades y el trabajo
completado durante el afio anterior junto con el plan de
trabajo de la junta para 2023 (Ciudad de Corvallis, 2022).
El CAP establece el objetivo de una reduccién del 75 %
de las emisiones de gases de efecto invernadero para
2050 en comparacion con los niveles de 1990, mientras
qgue el marco revisado incluye objetivos aun maéas
agresivos en una amplia variedad de temas
de sustentabilidad.

Visite el sitio web de la ciudad de Corvallis para mas informacién del Plan de accién climatica vy
Esfuerzos de sustentabilidad. El sitio web de sustentabilidad también proporciona enlaces a otras
paginas de sustentabilidad de la comunidad, incluidas el condado de Benton, la Universidad Estatal de
Oregon y la Coaliciéon de Sustentabilidad de Corvallis (la Coalicién).
La Coalicibn es una red de organizaciones e individuos en Corvallis que trabajan juntos para crear
una comunidad sustentable a través del liderazgo de base. La Coalicibn desarroll® un marco de
trabajo sustentable comunitario en el 2008 que fué actualizado en el 2013 y 2018 (Coalision
sustentable de Corvallis, 2019). La coalisién ha sido una parte activa en los esfuerzos para promover
y apoyar la sustentabilidad en el distrito y continuard siendo un socio comunitario para varias de
nuestras estrategias del periodo 2023 - 2025.
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Marco de trabajo del plan de gestidn de sustentabilidad

Visidn de sustentabilidad

El distrito cree que la sustentabilidad es una extensién natural de la misibn y los valores
fundamentales del distrito y es fundamental para lograr un futuro saludable para sus
estudiantes, el personal, el distrito y el estado de Oregon. Nuestra declaracién de visidén es una
declaracién de nuestra intencién y guia la toma de decisiones en todas nuestras operaciones.

Declaracidén de Visidbn de Sustentabilidad

El Distrito Escolar Corvallis satisfara las necesidades educativas, ambientales,
sociales y econdmicas de sus estudiantes y la comunidad sin comprometer la
capacidad de las generaciones futuras para satisfacer sus propias necesidades
mediante el equilibrio de las dreas mutuamente interdependientes de educacién,
medio ambiente, sociedad y economia.

Areas de accidn
The district’s sustainability work is organized into five key areas of action:

(] it

Energia y agua Instalaciones Transportacién Alimentos Liderazgo
y Desperdicios
Seguimiento de datos
Cada una de las areas de accién se presenta con una descripcién general de los datos clave
relacionados con esa area de accidn, incluidas las tendencias y los avances desde 2010 y
2018/19 para Energia y Agua, Instalaciones, Transporte y Alimentos y Desperdicios. El 4rea de
accion de Liderazgo no cuenta con una linea base de datos cuantificados.

Exitos planificados y esfuerzos en curso

El plan destaca los éxitos junto con los esfuerzos continuos dentro de cada &rea de acciéon. Esto
sirve para reconocer y celebrar el trabajo completado hasta la fecha e identificar oportunidades
de progreso.
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Objetivos
El SMP 2019 SMP desarrolld objetivos Objetivos Smart — ;Que son?
SMART (por siglas en inglés-vea la figura 3)
dentro de cada area de accion (vea el
Apéndice C: Revision del progreso del SMP
para obtener un resumen y una actualizacion del
progreso de las metas del plan de 2019). Durante

Objetivos SMART son un método de establecimiento de
objetivos para crear un plan viable para obtener resultados.

esta actualizacion del plan, cada uno de los S - Specific- especifico: ¢Que se quiere
objetivos del plan fue revisado y actualizado si lograr exactamente?
fuera necesario para garantizar que los objetivos

sigan siendo SMART en el contexto de las M - Measurable- medible: ¢ Como se sabe
prioridades emergentes y el progreso realizado que se ha logrado?

hasta la fecha. Si bien algunos objetivos del plan
son de naturaleza mas cualitativa o programatica,
otros estan vinculados a métricas de datos clave.
Cuando se han identificado objetivos cuantitativos,
los datos ya estan disponibles o se recopilardn
como parte de la implementacion del plan. Esta
actualizacion del SMP de 2023 incluye 12 objetivos
en las cinco dreas de accion clave del plan. T - Timely- oportuno:

A - Attainable- obtenible: ¢ Es algo sobre
lo que se tiene control?

R - Relevant- relevante: ¢ Porqué es aplicable?

sCudndo se quiere
alcanzar el objetivo?

Estrate g ias Figura 3. Descripcion general de los objetivos SMART

Las estrategias son las acciones e iniciativas que el distrito puede llevar a cabo en apoyo de la vision
y los objetivos del SMP. Durante el desarrollo del SMP de 2019, se llevaron a cabo multiples talleres
para identificar y priorizar estrategias para cada una de las areas de accion. La lista completa de
estrategias priorizadas se incluyen en Apéndice G: Biblioteca de estrategias de sustentabilidad y se
utilizd como base para la evaluacion y repriorizacion para esta actualizacion del plan del 2023. Mientras
qgue solo se identifican estrategias prioritarias dentro de este plan y se tienen planes de trabajo
detallados en Apéndice F: Planes de estrategias de ftrabajo, la lista completa de estrategias se
mantendrd y utilizard para informar futuras actualizaciones del plan.

El plan identifica 28 estrategias para implementacion en los afios fiscales 2023/24 y FY 2024/25.

Implementacién

La seccion de implementacion de este plan detalla los
procesos especificos mediante los cuales el SMP cobrara
vida a través de acciones en todo el distrito. Estos procesos ACTUAR
serdn revisados segln sea necesario por el personal del
distrito, pero proporcionaran una base soélida basada en las
mejores practicas desde la cual comenzar. La Figura 4 ilustra

nuestro enfoque reiterativo para la implementacion. PROCESO DE
IMPLEMENTACION

PLANEAR

El plan identifica aproximadamente 1,400 horas de trabajo

necesarias para implementar las estrategias prioritarias del

distrito y avanzar hacia nuestras metas. Este trabajo no sera

obra de uno solo, sino que se distribuird entre al menos 20 REVISAR
puestos del distrito, con la coordinacion de un especialista en
sustentabilidad dedicado y el apoyo adicional de SSL,

equipos ecoldgicos de estudiantes y consultores externos.

HACER

Figure 4. Proceso de implementacion
del Plan de Gestion de Sustentabilidad.
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Area de accién # 1:

Energia y Agua
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Esta drea de accion se centra en el compromiso de readucir el impacto del
distrito en los recursos naturales a través de practicas de gestion de
energia y conservacion del agua. Las metas y estrategias descritas en esta
area de accion amplian los esfuerzos anteriores de gestion de energia y
agua del distrito y contribuyen a las metas de sustentabilidad de la
comunidad. Esta drea de accion refuerza y aprovecha el importante trabajo
yva logrado a través de los esfuerzos del Bono de Instalaciones de 2018 y
por parte de Ilos miembros del equipo de Instalaciones del distrito.

Observaciones de datos y conclusiones clave
COSTO TOTAL DE ENERGIA Y AGUA

Las facturas de energia y agua representan aproximadamente el 1% del presupuesto general del
distrito. Para comprender mejor el uso general del distrito e identificar oportunidades de
conservaciéon y ahorro de costos, se revisaron las tendencias de gasto desde el afio fiscal 2010 a
escala del distrito y de las instalaciones. Los resultados detallados se proporcionan en Apéndice B:
Datos de referencia. La figura 5 muestra el total costo de energia y agua por los ultimos 12 afos
fiscales desglosados por fuente.

Costo de servicios publicos por afio

FY= Afo fiscal

Categoria de servicio
Gas natural Cuotas de agua Uso de agua Electricidad

Figure 5. Costo de servicios publicos del Distrito Escolar de Corvallis por ario. No hay datos disponibles para el ario fiscal 2019.
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Las observaciones de datos clave incluyen:

« Tendencia general al alza en el gasto total en energia y agua: Como se muestra en la Figura 5, ha
habido una tendencia general al alza en el gasto total en energia y agua, con un aumento anual
promedio del 2,6% y un aumento total del 37% entre el afio fiscal 2010 y Afio fiscal 2023. Como
se muestra en las siguientes secciones, este aumento se debe tanto al aumento de los costos
unitarios de electricidad, gas natural y agua; y por el aumento del consumo de gas natural y agua.

- Cambio en la distribucién de fuentes del gasto en energia y agua: la Figura 5 muestra una
disminucién en el costo total de la electricidad y un cambio hacia el agua que representa un
mayor porcentaje del gasto total. Antes del afio fiscal 2020, la electricidad representaba
consistentemente mas del 50% de los costos totales de energfa y agua. Cuando los gastos de
agua aumentaron después del afo fiscal 2020, la electricidad y el gas natural representaron
proporcionalmente menos del costo total, mientras que el agua contribuy$ mas al costo total.

+ El gasto en energia y agua se dispard en 2022: la Figura 5 muestra un aumento en el gasto total
en 2022, probablemente debido a cambios operativos asociados con las precauciones de
COVID-19 vy la construccién de los proyectos del bono.

COSTO Y USO DE ELECTRICIDAD

Figura 6 muestra el costo de la electricidad por unidad a través del tiempo v la figura 7 muestra el uso
de la electricidad en las instalaciones del distrito. Las observaciones de datos clave incluyen:

. El gasto total en electricidad esta disminuyendo, a pesar del aumento de las tarifas: el monto
total gastado en electricidad esta disminuyendo, a pesar de un aumento en el precio unitario de la
electricidad durante el periodo de anélisis, como se muestra en la Figura 6.

. El uso de electricidad tiene una tendencia a la baja debido a mejoras en la eficiencia: la Figura
7 muestra el uso total de electricidad en todos los edificios del distrito, con una tendencia general
a la baja y una disminucién del 38% entre el afio fiscal 2010 y el afio fiscal 2023. La disminucién en
el uso se puede atribuir principalmente a la Estrategia de Gestién de Energfa (SEM por sus siglas
en inglés) y a las medidas y actualizaciones incorporadas en el programa del bono del 2018.

« El uso de electricidad aumenté en el afo fiscal 2022: en el afo fiscal 2022 se produjo un
aumento en el uso de electricidad, como se muestra en la Figura 7. Este aumento probablemente
se debid al mayor uso de energia asociado con las medidas tomadas para mitigar el riesgo de
transmisién de COVID-19. Las medidas incluyeron aumentar la cantidad de aire exterior que
ingresa a las aulas y la adicion de dispositivos de filtracion. El uso volvid a disminuir tras la
flexibilizacién de las precauciones contra el COVID-19.

Para comprender mejor cdmo el distrito usa la electricidad, el uso general de electricidad, el costo
unitario de la electricidad y el uso normalizado de la electricidad por edificio se analizan en Apéndice B:
Datos de referencia.
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Costo de electricidad por unidad

Unidad de costo ($/kWh)

Promedio nacional de costo .
por unidad de electricidad Costo por unidad

Figure 6. Costo por unidad de electricidad ($ por kWh) para el Distrito Escolar de
Corvallis comparado con el promedio nacional de costo por unidad de electricidad.

Uso de electricidad

Uso total (kWh)

FY= Afo fiscal

Figura 7. Uso de electricidad del Distrito Escolar de Corvallis (kWh) por ario (barras azules) y la linea de
tendencia para datos de los afios fiscales 2010 — 2023 (lihea punteada). No hay datos disponibles para el
anio fiscal 2019.
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COSTO Y USO DE GAS NATURAL

« Los costos por unidad de gas natural se han incrementado en los Ultimos Natural gas unit costs have
increased in the last 4 years: El uso de gas natural representd un promedio del 27% de los costos
totales de energia y agua entre el afio fiscal 2010 y el afio fiscal 2023. Como se muestra en la Figura 8,
los precios del gas natural han aumentado en los Ultimos 4 afios con un aumento significativo en 2022,
lo que resultd en el gas natural representando un porcentaje mayor de los costos totales de energia y
agua (Figura b).

« Eluso de gas natural es parcialmente motivado por el clima: Dado que el gas natural se utiliza
normalmente para calentar espacios, su uso varia segun el clima. La Figura 9 muestra el uso de gas
natural en comparacion con los grados dia de calefaccion (HDD), una medida de qué tan fria era la
temperatura cada afio. Sin embargo, los datos muestran excepciones a esto y el uso general de gas
natural en el afio fiscal 2023 fue alrededor de un 8 % mayor que en el afio fiscal 2018, a pesar de gque
un valor de HDD mas bajo indica un clima mas templado.

« El uso de gas natural ha tenido una tendencia a la baja: Como se muestra en la Figura 9, el uso
de gas ha mostrado una ligera tendencia a la baja durante el periodo de analisis, con un uso en el afio
fiscal 2023 un 9,2% menor gque en el afio fiscal 2010.

- Ha habido un incremento reciente en el uso: En contraste con la tendencia a la baja a largo plazo, el
uso de gas natural ha aumentado en los Ultimos 4 aflos desde el afio fiscal 2020. El reciente aumento
en el uso puede explicarse en parte por las medidas de salud y seguridad asociadas con la pandemia
de COVID-19 que aumentaron la cantidad de aire exterior ingresando a las aulas, o que aumenta la
demanda de calefaccion. Sin embargo, el aumento también puede atribuirse a la adicion de pies
cuadrados y equipos durante las mejoras del bono.

Costos por unidad de gas natural

Costos por unidad ($Thm)

Promedio nacional de costo por unidad Costos por unidad

Figura 8. Costo por unidad de gas natural ($ por termia) para el Distrito Escolar de
Corvallis comparado con el costo nacional promedio por unidad de gas natural.
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Uso de gas natural

Uso total (termias)

FY= Afio fiscal

Grados
de calefaccion
por dia

Figura 9. Uso de gas natural (termios) del Distrito Escolar de Corvallis por afio (barras anaranjadas) y linea de tendencia para los
gatos del afio fiscal 2010 al ario fiscal 2023 (linea punteada). Los grados de calefaccion por dia (HDD por sus siglas en inglés) se
muestran debajo del grafico. No hay datos disponibles para el afio fiscal 2079.

Se incluye un analisis adicional del uso de gas natural en las instalaciones del distrito en el Apéndice B:
Datos de referencia.

INTENSIDAD DE USO DE ENERGIA (EUI por sus siglas en inglés)

EUl es una métrica que muestra el uso total de energia de todos los edificios del distrito, tanto de
electricidad como de gas natural, tipificado por el area total de construccion. El EUI se mide en kBtu
(energia térmica) por pie cuadrado y permite al distrito realizar un seguimiento de la eficiencia de los
edificios a lo largo del tiempo. El uso de energia esta tipificado por drea del edificio porque los mayores
usos de energia en los edificios (calefaccion, refrigeracion e iluminacion) dependen mas del tamafio del
edificio gue del numero de ocupantes. La Figura 6 muestra la EUI de los edificios del distrito desde el afio
fiscal 20710 hasta el afio fiscal 2023.

Observaciones de datos clave incluyen:

« ElI EUlI promedio ha disminuido: como se muestra en la Figura 6, el EUI promedio de los
edificios del distrito ha disminuido significativamente de 47,4 kBtu por pie cuadrado en el afio
fiscal 2018 a 40,0 en 2023. Esta disminucion probablemente se deba a la integracion de
caracteristicas de disefio sustentable el los proyectos del bono de instalaciones del 2018.

« El EUI se dispard en el 2022: el disparo en uso de electricidad y gas natural en 2022 que
se nota en la seccion previa, resultd en el disparo en general del EUL

Plan de Gestion de Sustentabilidad 2023 DISTRITO ESCOLAR DE CORVALLIS 24



EUI del distrito

KBTu = 1000 unidades térmicas britanicas
EUI (kBTU/pies cuadrados)

FY= Afio fiscal

Figura 10. El EUI (kBTU/pies cuadrados) del Distrito Escolar de Corvallis y la linea de tendencia para los datos de los arfios
fiscales 2010 al 2023 (Linea punteada). No hay datos disponibles para el afio fiscal 20179.

Uso de agua

Se examinaron el uso general del agua, el costo unitario promedio y el uso del agua por estudiante para
comprender las tendencias de uso. Los resultados detallados se proporcionan en Apéndice B: Datos de
referencia. El anadlisis incluye el uso de agua tanto en interiores como en exteriores. Sin embargo, si bien algunos
medidores se identifican como solo para riego, varios medidores interiores también incluyen agua utilizada para
fines de riego. La Figura 11 muestra el costo unitario del agua a lo largo del tiempo vy la Figura 12 muestra las
tendencias del uso del agua en todo el distrito a lo largo del tiempo.

Las observaciones de datos clave incluyen:

« Los costos generales de agua se han incrementado draméticamente: como se muestra en la
Figura 1, con aumentos significativos en los costos unitarios del agua desde 2020. Esto ha
resultado en que el uso del agua represente un mayor porcentaje de los costos totales de
energia y agua (Figura b5).

» El gasto anual promedio por el uso del agua y las tarifas en el afio fiscal 2010 - afio fiscal
2018 fue de $123,812.

» El gasto anual promedio por el uso y las tarifas del agua entre los ejercicios fiscales 2020 vy
2023 fue de $477 696, un 286 % mas que el promedio entre los ejercicios fiscales 2010 vy
2018.

. El uso de agua ha tenido tendencia a la alta, con impacto significante en los afios recientes: Como se
muestra en la Figura 12, el uso total de agua aumentd en un 31 % desde el afio fiscal 2010 hasta el afio
fiscal 2023. El uso de agua disminuy¢ constantemente desde el afio fiscal 2016 al afio fiscal 2021, pero
aumentd nuevamente en el afio fiscal 2022 vy el afio fiscal 2023.

» La Figura 12 muestra que el aumento se debe al aumento del uso de medidores clasificados como uso
interior, mientras que el uso de medidores solo para riego ha tendido a la baja. Sin embargo, dado que
varios medidores interiores también incluyen el consumo exterior, el aumento no puede atribuirse
definitivamente Unicamente al uso interior.
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Costo por unidad de agua

Costo por unidad ($/cien pies cibicos)

FY= Afio fiscal

Figura 11. Costo por unidad de agua ($ por cien pies cubicos) para el Distrito Escolar de Corvallis

« Los incrementos recientes, se deben probablemente a los proyectos de construccidn del

bono, incluyendo:

» Seinstald un nuevo paisajismo gue inicialmente requiere riego abundante para que las
plantas se establescan.

» Durante el periodo de construccion se produjeron varias fugas de agua y casos de uso
de agua fuera de lo comun.

» Se instalaron lavavajillas en la mayoria de las escuelas desde 2018 para apoyar el uso
de articulos reutilizables en las cafeterias, aumentando el uso de agua en interiores.
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Uso anual de agua: interior y exterior

Uso total (cien pies cubicos)

FY= Afio fiscal

Interior Exterior

Uso total (cien pies cubicos)
Uso total (cien pies cubicos)

FY= Afio fiscal

Interior Exterior

Figura 12. Uso de agua(HCF) del Distrito Escolar de Corvallis con medidores de solo irrigacion mostrados en gris y medidores
interiores mostrados en azul. Debe tomarse en cuenta que algunos medidores interiores también incluyen consumo extrerior.
No hay datos disponibles para el ario fiscal 2019.
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Exitos del plan
« El distrito ha logrado avances significativos hacia las metas desde el desarrollo del plan de
sustentabilidad original. Avances significativos hacia los objetivos energéticos, que incluyen:

» Implementacién de medidas de ahorro energético SEM en el afio fiscal.

» Instalacion de un panel solar fotovoaltico de 117-kilovatios (kW) en la preparatoria Corvallis.

» limplementacién de una lista de verificacién de cierre de edificios en verano y consolidacién de
actividades de verano para reducir los costos de iluminacion, calefacciéon y refrigeracion.
Actualizacién del software de seguimiento de servicios publicos para permitir un mejor
seguimiento del uso de energia de los edificios.

» Implementacion de mejoras de eficiencia energética en todos los edificios del distrito a través
del programa del bono del 2018.
« Se han completado esfuerzos fundamentales en practicas y eficiencia del agua:
» Medidas de eficiencia de agua integradas en todos los edificios del distrito mediante el uso de
pautas de disefio sustentable en los proyectos de construccién del programa del bono.
» La realizacién de algunos de los ahorros de costos derivados de la implementacién de nuevos
proyectos podria retrasarse debido a las practicas de construccién y las necesidades de
plantacion.

¥

Objetivos actualizados y estrategias principales

Con base en los datos actualizados descritos en la seccidon anterior, junto con las lecciones aprendidas
de la implementacion inicial del Plan de Gestion de Sustentabilidad 2019, se actualizaron las metas vy
estrategias de Energia y Agua del distrito. Esta drea de accion incluye tres (3) objetivos actualizados y
ocho (8) estrategias actualizadas, con un compromiso de tiempo total estimado de 350 horas en el
primer aflo de implementacion, distribuidos en doce (12) puestos del Distrito, con apoyo adicional de
grupos SSL, maestros, y equipos verdes en cada escuela.

Objetivo EAT
Al 2025, establecer puntos de referencia actualizados para el uso de energia y
agua en todas las instalaciones.

Estrategia EA-11: Seguimiento del uso vy los costos de los servicios plblicos mediante la creacion y
revision de tendencias trimestralmente.

El monitoreo continuo del uso y el costo de los servicios publicos ayudara a garantizar
gue se mantengan los ahorros de la construccién posteriores al bono y respaldara la
identificacion y exploracidn de cambios imprevistos en el uso.

Estrategia EA-1.2: Utilizar la gestidn de Portfolio para determinar la puntuacién de
ENERGY STAR para cada edificio, hacer que las puntuaciones estén disponibles
pUblicamente y crear planes para abordar las instalaciones que no califican para la
certificaciobn ENERGY STAR.

La gestidn de portafolio ENERGY STAR es una herramienta EPA que se puede utilizar para
comparar el uso de energia de los edificios con edificios similares, el consumo anterior o
un nivel de rendimiento de referencia. La evaluacidn comparativa ayudara a convertir l1os
datos sobre el uso y los costos de los servicios publicos en informacién que el distrito
pueda entender y en consecuencia tomar decisiones al respecto.

Iv Esta estrategia crea una oportunidad para que los equipos verdes de estudiantes
puedan apoyar el desarrollo de un sistema de registro y entender las calificaciones de energia
de los edificios, asi como desarrollar planes de accién para mejorar el rendimiento de hasta 3
escuelas por afo.
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Objetivo EA2
Al 2025, reducir el uso de agua en un 5% en comparacién a la referencia del 2018.

Estrategia EA-21: Trabajar con la ciudad y/u otros socios locales para mejorar el acceso y la
calidad de los datos sobre el uso del agua.

Ha sido dificil adquirir datos sobre el agua. Esta estrategia implicara trabajar con la ciudad de
Corvallis y otros socios locales para explorar soluciones que faciliten el flujo de datos precisos.

Estrategia EA-2.2: Desarrollar un programa que rutinariamente identifica y repara fugas de agua.
Establecer un programa consistente para monitorear el uso del agua e identificar fugas
ayudard al distrito a completar las reparaciones de manera oportuna.

Estrategia EA-2.3: Identificar todos los medidores de agua de irrigacidn y asegurar que ese
uso se mida de forma separada.

La instalacion de medidores separados y medidores de exencidn para grandes usuarios de riego
facilitard el seguimiento preciso del uso del riego y generard ahorros en el costo para el distrito.

Estrategia EA-2.4: Establecer e implementar horarios de irrigacion.
La implementacién de programas de riego permitira al distrito establecer y mantener jardines
evitando al mismo tiempo el uso innecesario de agua.

Objetivo EA3
Al 2025, reducir el EUI en todo el distrito en un 30% en comparacion con la
referencia del 2018.

Estrategia EA-31: Crear una lista de verificacidn para el cierre del edificio y capacitacién
del personal para que la complete antes de cada receso escolar prolongado.

Si bien las escuelas ya estan implementando listas de verificacion de cierre, esta
estrategia desarrollara una lista de verificacién estandar y capacitara al personal para
garantizar una implementacién consistente en todo el distrito a fin de evitar el uso
innecesario de energia durante los descansos prolongados.

Los equipos ecoldgicos de estudiantes pueden tener una oportunidad de apoyar la
capacitacion del personal de las instalaciones sobre las pricticas de cierre de edificios.

Estrategia EA-3.2: Completar la puesta en servicio de dos afilos después de la
ocupacion.

Segln las pautas del proyecto del bono, el agente encargado regresara para la nueva
puesta en servicio y brindara capacitacion de actualizacidon al personal del edificio. Esto
garantizard que los proyectos del bono continden obteniendo los ahorros anticipados
de manera continua y que los edificios del distrito cumplan con los estandares de
eficiencia y a la vez brindar comodidad de los ocupantes y las necesidades operativas.
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Area de accién #2:

Instalaciones
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La forma en que se construye y opera una instalacion tiene impactos duraderos

en el medio ambiente y contribuye a como los ocupantes aprenden y se sienten

dentro de los edificios. El Bono para Instalaciones de 2018 cred una oportunidad

Unica para construir y mejorar escuelas de manera que tengan impactos &
significativamente mdas positivos en el futuro de lo que seria posible siguiendo

las practicas tradicionales. Ahora que se han completado todos los peroyectos

se han completado, monitorear el desemperio de los edificios de manera regular permitird que
todos los ocupantes sean provistos de un ambiente saludable que ifomente un mejor
aprendizaje y uso de los espacios a lo largo de la vida de las instalaciones.

Observaciones de datos y conclusiones clave

En mayo de 2018, los votantes aprobaron un bono de mejora de capital de $199,916,925,
incluido el reemplazo de dos escuelas primarias con nuevos edificios. Estas dos nuevas escuelas
de reemplazo, junto con la ampliacion de aulas para siete escuelas, crearon oportunidades
Unicas para incorporar medidas de sustentabilidad como el tipo de sellado y aislamiento, y el
distrito desarrolld e implementd Pautas de Disefio Sustentable para guiar los proyectos de
construccion. Todas las instalaciones, excepto la escuela secundaria Linus Pauling, recibieron
mejoras del programa del bono con caracteristicas de sustentabilidad y en la seccidon de
politicas vy esfuerzos existentes del distrito de este plan se proporciona una lista de las
caracteristicas de sustentabilidad incorporadas en cada escuela, que incluye:

- Generacién de electricidad solar en el sitio

- Instalaciones de plomerfa con sensores de bajo flujo

. Conectando el aula a la naturaleza

. Mejoras para ciclistas y peatones

- Infraestructura ecoligica para el uso de aguas pluviales

En todos los proyectos del bono,se implementaron varias mejoras ambientales en el aula al grado se
consideranron dentro del alcance del proyecto. Estas incluyen:
+ Controles del sistema HVAC que garantizan gque la concentracién de CO 2 vy la humedad de las
aulas se mantengan en niveles saludables que propicien el aprendizaje.
« Controles de temperatura individuales y abanicos de techo para proporcionar comodidad térmica.
- lluminacién natural y vistas de la naturaleza para crear un ambiente de aprendizaje estimulante.
« Medidas acusticas para garantizar que los sonidos que distraigan desde el interior o el exterior del
edificio no perturben el entorno de aprendizaje.

Las mejoras realizadas como parte del programa del bono seguirdn generando ahorros y
mejorando la comodidad de los ocupantes del edificio en los afios venideros.

Mejoras del bono para la preparatoria Cresent Valley

Las mejoras en la preparatoria Crescent Valley (CVHS) ya estdn completas. Este edificio
consume la mayor cantidad de energia en el distrito y recibié mejoras que incluyen
climatizacién externa, sistemas de escape mejorados en los espacios de trabajo y sistemas
de calefaccidn mejorados.

Los datos preliminares indican que las mejoras completadas en CVHS redujeron el uso de
gas natural por pie cuadrado en un 25 % y el uso de electricidad por pie cuadrado en un 21 %
en el afio fiscal 2023, en comparacién con la linea de referencia del afio fiscal 2018.
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Exitos del plan

« Los pardmetros ambientales interiores, como estandares de iluminacion, especificaciones de
calidad del aire y gestion del ruido, se han definido como parte del proceso del proyecto del
bono. Estas especificaciones se pueden utilizar para garantizar que todos los espacios interiores
puedan seguir cumpliendo con estos parametros.

+ Los proyectos del bono han ampliado los jardines escolares y otras oportunidades de aprendizaje
al aire libre en todos los niveles de grado.

Objétivos y estrategias actualizadas

Con base en las lecciones aprendidas de la implementacion inicial del Plan de Gestion de Sustentabilidad
del 2019, esta area de accion incluye tres objetivos actualizados vy seis estrategias, con un compromiso
de tiempo total estimado de 230 horas en el primer afio de implementacion, repartidas en ocho puestos
distritales.

Objetivo I-1
Continuar la implementacion de pautas de disefio sustentable para nuevas construcciones y proyectos
importantes de renovacion.

Estrategia I-1.1: Continuar implementando estandares de disefio sustentable para todas las
construcciones nuevas y renovaciones importantes.

Incorporar la sustentabilidad desde el principio en cualquier construccién nueva o proyecto de
renovacién importante mejorara la sustentabilidad de las instalaciones del Distrito en los afios
venideros.

Estrategia I-1.2: Continuar el seguimiento y la comunicaciéon del impacto del disefio sustentable
del programa del bonos.

El seguimiento del uso de servicios publicos, las puntuaciones de ENERGY STAR y otras
métricas permitiran al distrito monitorear y comunicar publicamente el impacto continuo de los
elementos de disefio sustentable del proyecto del bono.

Objetivo I-2
Al 2025, establecer un sistema de monitoreo ambiental en interiores en todo el
distrito.

Estrategia I-21: Documentar los estandares existentes para el entorno de aprendizaje en interiores y
los sistemas de monitoreo.

Documentar los equipos Y procesos actuales implementados para monitorear los estandares
ambientales interiores permitira al distrito garantizar que los datos se utilicen de manera efectiva
para identificar posibles brechas y oportunidades.

Estrategia I-2.2: Desarrollar un plan para revisar, documentar y abordar las preocupaciones
ambientales interiores.

Desarrollar y documentar un proceso para que el personal informe inquietudes ambientales en el
aula (por ejemplo, iluminacién, acustica, calidad del aire o temperatura), asi como procedimientos
para dar seguimiento y abordar inquietudes de manera consistente vy eficiente.
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Objetivo #3
Al 2025, establecer un programa ambiental de paisajismo en todo el distrito.

Estrategia -31: Documentar los estandares, la educacién y las practicas de
mantenimiento existentes relacionados con los entornos paisajisticos en todo el distrito.
Documentar los estandares actuales, las practicas educativas y de mantenimiento
vigentes relacionadas con |los estandares ambientales permitird al distrito identificar
cualquier brecha. Esta estrategia se centrard inicialmente en sistemas relacionados con el
agua en espacios al aire libre de todo el distrito, por ejemplo, arroyos, infraestructura de
aguas pluviales y paisajismo nativo.

Estrategia |-3.2: Desarrollar un plan de educacién y comunicacién para crear conciencia
sobre los sistemas de paisajismo ambientales.

Mejorar la educacién y la comunicacion relacionadas con los espacios y sistemas al aire
libre respaldara el mantenimiento y la proteccién continuos de |os recursos naturales y
también permitira que el distrito aproveche esos espacios para la educacién de los
estudiantes y la comunidad.
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Area de accion #3:

Transportacion
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El transporte hacia y desde la escuela tanto para los estudiantes como para el
personal representa una fuente importante de contaminacion del aire tanto en los
terrenos escolares como en la comunidad. El distrito tiene un programa exitoso para
caminar e ir en bicicleta a la escuela y puede mejorar la sustentabilidad del transporte
a través de una mayor conciencia de ese programa y fomentando el transporte activo y
compartido tanto para los estudiantes como para el personal, incluido el uso de autobuses
escolares.

Observaciones de datos y conclusiones clave

Las operaciones de transporte del Distrito Escolar Corvallis se contratan a un tercero. Al alentar
a mas estudiantes a tomar el autobus y utilizar modos de transporte activo, como caminar y
andar en bicicleta, a la escuela, se puede reducir considerablemente el nimero de viagjes en
vehiculo a la escuela. La Figura 8 muestra el nUmero de estudiantes transportados en autobus
del 2014 al 2022.

Numero de pasajeros de autobus anuales

NuUmero de estudiantes

Preparatoria
Secundaria
Primaria
Intervencion temprana
Kinder
Pre-Kinder

Figura 13. Numero de pasajeros de autobds anuales para el Distrito Escolar de Corvallis. No hay datos para el afio escolar 2019.

Los desafios asociados con la pandemia global de COVID-19 han limitado la capacidad del distrito para
recopilar datos sobre patrones de transporte activo. Recopilar y analizar datos de encuestas del
personal, tutores y estudiantes sera clave para establecer una linea de referencia y realizar un
seguimiento del progreso a lo largo del tiempo.

Las observaciones clave incluyen:

¢ La pandemia de COVID-19 afecté significativamente el nUmero de usuarios de autobuses escolares: el
nimero de usuarios de autobuses escolares aumentd entre 2019 y 2020 antes de caer significativamente
entre el afio fiscal 2020 vy el afio fiscal 2022 debido a la pandemia global de COVID-19 y su impacto en el
servicio, la comodidad con el transporte compartido vy la la capacidad del distrito para contratar y retener
conductores de autobuses. Se necesitardn esfuerzos concentrados para abordar la escasez de
conductores y ayudar a los estudiantes y padres a sentirse comodos tomando el autobUls nuevamente
después de la pandemia global.

e Faltan datos de transporte: la pandemia también afectd la capacidad del distrito para capturar datos de
transporte, y no existe una linea de referencia actual para las millas recorridas en vehiculos de estudiantes
O tutores o transporte activo. El distrito necesitara desarrollar un mecanismo para rastrear el modo de
transporte a la escuela para rastrear el progreso en cualquier objetivo de transporte alternativo.
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Evento Bike Pop-Up

El distrito ayudd a organizar el evento "Bike Pop-Up" en
colaboracion con el Mid-Valley Bicycle Club y la Corvallis Bicycle
Cooperative. A través de este evento, se distribuyeron 70
bicicletas renovadas y cascos nuevos a familias de bajos ingresos
en la Primaria Garfield con la ayuda de los Navegadores de Salud
del Distrito Escolar de Corvallis. El distrito también recibid una
subvencion de $39,335 de ODOT para ampliar el programa de
educacion ciclista que ha tenido éxito en las escuelas primarias y

secundarias del distrito.

Exitos del plan

« Dias mensuales en bicicleta/caminata a la escuela y promocion del transporte activo.
- Existe un programa de educacion ciclista para estudiantes de primaria y secundaria.
- Existe una politica que prohibe el ralenti, pero no se aplica.

- A pesar de la falta de datos y los desafios de COVID-19, el distrito pudo ampliar el programa de
educacion ciclista de primaria a estudiantes de secundaria y organizar el evento "Bike Pop-Up".

Objetivos actualizados y estrategias

Al incorporar el progreso y las lecciones aprendidas de la implementacion del Plan de Gestion de
Sustentabilidad 2019, esta drea de accion incluye dos objetivos y cinco estrategias actualizadas. Las
estrategias tienen un compromiso de tiempo total estimado de 245 horas en el afio 1 de implementacion,

repartidas en 6 puestos del Distrito, con apoyo adicional de SSL y equipos ecoldgicos..

Objetivo T-1
A partir de 2023, realizar una encuesta anual sobre transporte para comprender |os patrones de

desplazamiento del personal y los estudiantes e informar sobre programas de transporte alternativos.
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Estrategia T-11: Desarrollar y administrar una encuesta para crear una linea de base de transporte
y rastrear el impacto de las estrategias de transporte.

Establecer una base de referencia y una recopilacion continua de datos es un paso fundamental
para identificar estrategias y realizar un seguimiento del progreso. La encuesta se realizard
anualmente durante la semana nacional Walk and Roll.

1\4 Oportunidad para que los estudiantes participen en la encuesta y para que los equipos
ecologicos de la escuela preparatoria apoyen la administracion y el andlisis de la encuesta.

Estrategia T-1.2: Identificar e implementar estrategias que apoyen los viajes de transporte activo
y compartido a la escuela.

Utilizando los resultados de la encuesta anual de transporte, el distrito podré identificar posibles
estrategias especificas para fomentar el transporte activo y compartido e involucrard al personal,
los estudiantes y los tutores en la evaluacion de su viabilidad. Las estrategias se determinardn en
funcion de los resultados de la encuesta, pero podrian incluir incentivos o reconocimiento por el
uso de transporte activo y compartido. Dado que el transporte estd fuertemente dominado por
los viajes del hogar a la escuela, los esfuerzos para optimizar las operaciones se centraran en
estas rutas de la manana y la tarde.
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Iv LOs equipos ecologicos de las escuelas preparatorias pueden apoyar la identificacion e
implementacion de acciones para aumentar 1os vigjes de transporte activo y compartido.

Objetivo T-2
Al 2025, aumentar los viajes de transporte activo y compartido a la escuela en un 10%
en comparacion con la referencia de 2023.

Estrategia T-2.1: Crear una campafia de divulgacién para alentar a las familias y al personal a
utilizar el transporte activo y compartido para llegar a la escuela.

Una campanfa de divulgacién en todo el distrito ayudaré a crear conciencia sobre las opciones y
los beneficios del transporte activo y compartido.

=

Los equipos ecologicos de estudiantes pueden apoyar esta estrategia aportando informacion
sobre un plan de divulgacion y desarrollando y distribuyendo materiales de campana, incluso en
eventos durante todo el ario.

Estrategia T-2.2: Continuar la educacién ciclista anual para estudiantes de primaria e implementar
un programa de educacion sobre bicicletas en la escuela secundaria.

Continuar y desarrollar los programas de educacién ciclista existentes mejorard la conciencia
sobre las consideraciones de seguridad y aumentaré la familiaridad con la bicicleta como medio
de transporte. La asociaciéon con Corvallis Bike Collective brinda la oportunidad de proporcionar
bicicletas a los estudiantes que actualmente no tienen acceso al equipo.

Estrategia T-2.3: Revisar y actualizar las rutas seguras a la escuela de primaria para 2025.

Rutas Seguras a la Escuela es un esfuerzo nacional para apoyar a los estudiantes y las familias
que vigjan hacia y desde las escuelas de manera que aumenten la actividad saludable, reduzcan
el tréfico, aumenten la seguridad y contribuyan a un ambiente saludable. La revision de las rutas
seqguras a la escuela de las escuelas primarias permitird al distrito identificar y realizar los cambios
necesarios después de la construccion del programa del bono.

1va Los equipos ecolégicos de las escuelas secundarias pueden apoyar esta estrategia
ayudando a comunicar Rutas Seguras a la Escuela a todo el cuerpo estudiantil.
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Area de accion #4:
@ Allmentos vy
Desperdicios
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Mejorar la salud y el bienestar de los estudiantes y promover la gestion sustentable de

los recursos son componentes clave de la politica de sustentabilidad del distrito y las
estrategias en esta area de accion se basan en importantes esfuerzos existentes. ®
El area de accion de Alimentos y Desperdicios se centra en promover opciones de

alimentos saludables y locales, compostaje, reciclaje y reduccion de desperdicio.

Observacion de datos y conclusiones clave

Si bien varias escuelas han realizado auditorias de desperdicios como parte de los esfuerzos de Oregon
Green School, el distrito alin no ha desarrollado un seguimiento consistente de las métricas de alimentos
y desperdicios. Los esfuerzos para realizar auditorias de desperdicios se vieron significativamente
afectados por las érdenes de quedarse en casa y las precauciones de seguridad asociadas con la
pandemia mundial de COVID-19.

Las conclusiones clave incluyen:

e |os esfuerzos de recopilacién de datos sobre desperdicios se vieron significativamente
afectados por la pandemia mundial de COVID-19.

¢ Dado que hay datos limitados para comprender cémo se estan desempefiando los
programas actuales de reduccién de desperdicios del distrito, un primer paso recomendado
es desarrollar un sistema de seguimiento de datos consistente.

o Los programas exitosos de compostaje escolar requieren un equipo que incluya conserjes,
personal, estudiantes y voluntarios.

o District Food Services es un programa autosuficiente y regulado por el Departamento de
Agricultura de EE. UU. (USDA) sin asignaciones presupuestarias de fondos generales. Esto
significa que toda la adquisicidn de alimentos debe ajustarse a las regulaciones del USDA.

Auditoria de desperdicios

Algunas escuelas han completado auditorias de desperdicios,
como la auditoria de College Hill, para ayudar a sus equipos
ecoldgicos a comprender las oportunidades de aumentar la tasa
de desvio en sus escuelas. Las mejoras del bonos en cinco
escuelas también apoyan los esfuerzos de los estudiantes para
aumentar las tasas de reciclaje al proporcionar areas en la
cafeteria para el reciclaje claramente etiguetados.

Exitos del plan

e El programa del distrito de la granja a la escuela ha estado en funcionamiento durante mas de 20
afos y el 25% proviene de alimentos de origen local. En el afio fiscal 2014, el distrito gand el
premio “One in a Melon” en Oregdn por este programa.

e Orden anticipada de almuerzos para reducir el desperdicio de alimentos.

e Equipos de compostaje en algunas escuelas gue utilizan servicios comerciales de compostaje de
alimentos.

e En algunas escuelas se completaron auditorias de desperdicios.

e Se proporcionaron mesas de degustacion de alimentos de la granja a la escuela en diez escuelas.
El reciclaje de papel, metal, cartdn vy jarras de plastico esta disponible en todos los edificios.

e Hay estaciones de llenado de botellas de agua disponibles en todos los edificios.
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Objetivos actualizados vy estrategias

Al incorporar el progreso vy las lecciones aprendidas de la implementacion del Plan de Gestion de
Sustentabilidad 2019, esta area de accidn incluye dos objetivos y cuatro estrategias. Las estrategias
tienen un compromiso de tiempo total estimado de 315 horas en el primer aflo de implementacion,
repartidas en ocho puestos del Distrito, con apoyo adicional de SSL y equipos ecoldgicos.

Objetivo AD-1:

Al 2024, desarrollar un proceso para rastrear de manera continua la generacion de desperdicios, la tasa
de desvio y la composicion del flujo de desperdicios en todo el distrito.

Estrategia AD-11: Realizar auditorias anuales de desperdicios para informar la comprension de la
composicion del flujo de desperdicios.

Comprender la composicion del flujo de desperdicios permitird al distrito identificar oportunidades
especificas para reducir la contaminacion del flujo de desperdicios y mejorar la desviacion.

@ Los equipos ecologicos pueden apoyar la realizacion de auditorias de desperdicios y
evaluar los resultados.

Estrategia AD-1.2: Monitorear el volumen de desperdicios depositados en vertederos, reciclados
y compostados a lo largo del tiempo para rastrear las tendencias totales de desechos por
escuela.

Monitorear el volumen total de desperdicios generados a o largo del tiempo permitira al distrito
rastrear el impacto de las estrategias de reduccion de desperdicios.

Objetivo AD-2:
Al 2025, Reducir los desperdicios del distrito que se envian al vertedero por estudiante en un
cinco por ciento desde el punto de referencia de 2024.

Estrategia AD-21: Desalentar el uso de plasticos de un solo uso en las instalaciones del distrito.
Identificar donde se utilizan plasticos de un solo uso en todo el distrito permitira el desarrollo vy la
implementacion de estrategias para reducir el uso y encontrar opciones alternativas. Una
oportunidad a corto plazo es la implementacion continua de programas para fomentar el uso de
botellas de agua reutilizables. Las oportunidades a mas largo plazo podrian implicar una revision
de las politicas de compra de la cafeteria para minimizar los alimentos en envases de plastico.

Z ¥ Existe una oportunidad para que los equipos ecologicos apoyen un inventario de practicas
existentes, identifiquen oportunidades para eliminar los plasticos de un solo uso e involucren a los
companeros y al personal en practicas para reducir el uso de plastico.

Estrategia AD-2.2: Monitorear las estaciones de compostaje y reciclaje para promover buenas
practicas y reducir la contaminacion del flujo de desperdicios.

La sefializacion clara y consistente para las estaciones de compostaje y reciclaje y la capacitacion
de los miembros del equipo ecoldgico para gue sirvan como monitores de las estaciones de
desperdicios ayudardn a crear conciencia sobre lo que se puede y no se puede desviar del
vertedero y reducir la contaminacion.
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Iv Los equipos ecoldgicos de estudiantes seran fundamentales para esta estrategia, ya que

recibiran capacitacion para actuar como monitores de estaciones de desperdicios y promover
buenas practicas entre sus comparieros y el personal.

Estrategia AD-2.3: Poner a prueba una operacion de cocina con materiales totalmente
reutilizables en una escuela.
Desarrollar e implementar un proyecto piloto para hacer la transicion de una cocina escolar a

todos los materiales reutilizables permitira al distrito evaluar el impacto vy la viabilidad de una
implementacion mas amplia.

Zv Se invitarad a los estudiantes a brindar comentarios sobre la vision de un programa piloto de
cocinas totalmente reutilizables.

Plan de Gestion de Sustentabilidad 2023 DISTRITO ESCOLAR DE CORVALLIS 4



Area de accién #5:

Liderazgo

CORVALLIS SCHOOL DISTRICT Sustainability Management Plan 2023

42



Para integrar la sustentabilidad en todas las operaciones del distrito y en alineacion con la
politica de sustentabilidad, se desarrollaron objetivos y estrategias de liderazgo
actualizados para guiar el plan de estudios de sustentabilidad y la toma de decisiones
diaria.

Exitos del plan

SSL en cada escuela con estipendios anuales.

e Todas las escuelas participan actualmente en las actividades de las
Escuelas Ecoldgicas de Oregdn.

e Equipos ecoldgicos establecidos en cada escuela.

Objetivos y estrategias actualizadas

Esta drea de accidon incluye dos objetivos y siete estrategias, con un compromiso de tiempo total

estimado de 285 horas en el primer afio de implementacion, distribuido en cinco puestos del distrito, con
apoyo adicional de coordinadores a nivel curricular, equipos ecoldgicos escolares y consultores externos

gue trabajan en las pautas de disefio sustentable.

Objetivo L-1

Al 2025, desarrollar una estrategia e implementar un cronograma para incluir los Estandares de

Alfabetizacion Ambiental de Oregdn en el plan de estudios del distrito.

Estrategia L-1.1: Garantizar que los Estandares de Alfabetizacion Ambiental de Oregdn se cumplan
y documenten dentro del proceso de adopcion del plan de estudios de ciencias de 2024.

Los estandares del plan de estudios de ciencias se revisaran y actualizaran en 2024, creando una
oportunidad para integrarse vy alinearse con los Estandares de Alfabetizacion Ambiental de
Oregdn para todos los niveles de grado.

Iv' Los equipos ecoldgicos de nivel secundario tendran la oportunidad de brindar informacion
sobre como se integran los estandares de alfabetizacion ambiental.

Estrategia L-1.2: Evaluar el plan de estudios existente y documentar cualquier brecha en el
cumplimiento de los Estandares de Alfabetizacion Ambiental de Oregon.

Luego de la integracion de los Estdndares de Alfabetizacion Ambiental de Oregon en el plan de
estudios de ciencias, el distrito revisara todo el plan de estudios existente para identificar y
documentar cualquier brecha restante en el cumplimiento de los estandares establecidos. Esta
estrategia implicara el desarrollo de un plan y un cronograma para cerrar las brechas identificadas.

Los equipos ecolégicos de nivel secundario pueden desemperiar un papel clave en la
revision del plan de estudios existente e identificar brechas en las practicas actuales del distrito.

Estrategia L-1.3: Proporcionar oportunidades anuales a nivel de distrito para exhibir proyectos
estudiantiles y trabajos relacionados con la sustentabilidad.

Destacar el trabajo de los estudiantes relacionado con la sustentabilidad elevara el perfil de la
alfabetizacion en sustentabilidad dentro del distrito y brindard oportunidades de aprendizaje
entre escuelas.

Iv La exposicion de los trabajos de los estudiantes permitird que todos los estudiantes se
involucren en la sustentabilidad y los equipos ecolbégicos también pueden desempefiar un papel
en la coordinacion de oportunidades..
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Estrategia L-1.4: Realizar una feria anual de capacitacion para el personal del distrito.

Organizar una feria de capacitacion anual creard oportunidades para conexiones y colaboracion
comunitaria sobre sustentabilidad para aprovechar las excursiones, los recursos comunitarios vy el
aprendizaje practico relacionado con el plan de estudios de sustentabilidad.

W S€ reclutaran estudiantes en practicas para apoyar la planificacion, coordinacion y evaluacion
de la feria anual de formacion en sustentabilidad.

Estrategia L-1.5: Proporcionar a los equipos ecoldgicos de las preparatorias actualizaciones
semestrales sobre el progreso del Plan de Gestion de Sustentabilidad y brindar oportunidades
para la colaboracion entre distritos y el aprendizaje entre pares. Se proporcionaran actualizaciones
dos veces al afio sobre el SMP a |los equipos ecoldgicos de preparatoria para apoyar la
implementacion e identificar oportunidades para gue los equipos ecoldgicos. Ademas, una cumbre
anual del equipo ecoldgico facilitard la colaboracion entre escuelas vy la generacion de ideas.

1v Esta estrategia se desarrollé en base a los comentarios de /os equipos ecoloégicos de las
preparatorias y mejorara las oportunidades para que los estudiantes participen en la
implementacion del SMP.

Objetivo L-2
Al 2025, integrar consideraciones de sustentabilidad en las operaciones, politicas de compras
y disefio de edificios de todo el distrito

Estrategia L-21: Desarrollar e implementar pautas para garantizar que la sustentabilidad se integre
en la toma de decisiones en todo el distrito.

Aprovechar la creacion de busquedas de equidad en todo el distrito para desarrollar pautas de
sustentabilidad para garantizar que las compras y otras decisiones apoyen los objetivos de
sustentabilidad.

Estrategia L-2.2: Revisar y actualizar las pautas de disefio sustentable para todo el distrito.

El distrito llevard a cabo una reunion informativa para evaluar el uso de las pautas de disefio
sustentable durante la construccion del bono e identificar las revisiones necesarias.
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Descripcion general

Esta seccion describe un proceso para la implementacion y actualizacion del Plan de Gestion de
Sustentabilidad, para garantizar que siga siendo viable y relevante. El plan de 2019 desarrolld una
metodologia para priorizar estrategias y describié un proceso para informar, evaluar resultados vy
realinear con los recursos y prioridades actuales. El plan también recomendd la recalibracion y el
restablecimiento de procesos vy prioridades después de una fase de implementacion inicial.

En el 2023, con cuatro afios de experiencia en implementacion, esta actualizacion del plan representa
ese proceso de recalibracion e identifica objetivos y estrategias para su implementacion en 2023/24 y
2024/25. El desarrollo de este documento empled muchas de las recomendaciones de 2019 para una
actualizacion del plan y presenta un proceso actualizado para la implementacion continua.

Estrategia de evaluacion e identificacion

El plan de 2019 desarrolld criterios para priorizar estrategias para la implementacion utilizando una
herramienta y un proceso de evaluacion que se detalla en el documento del plan. Se utilizaron los
siguientes criterios, junto con el juicio del equipo de gestion del proyecto, para identificar estrategias
para la implementacion a corto plazo.

« Impacto en los recursos
» Impacto por drea de enfoque, por ejemplo: eficiencia en el edificio, salud, confort, y
productividad
- Potencial de participacién estudiantil
» Implementacién estudiantil
» Lazos con el plan de estudios
« Prioridades comunitarias
» Basado en comentarios recibidos durante dos eventos en persona con los SSL, personal y una
cumbre publica de sustentabilidad
« Sentido practico
» Costo de capital
» Tiempo
» [mpetu existente

Si bien la herramienta de evaluacion no se utilizd para priorizar las estrategias en esta actualizacion del
plan de 2023, el equipo de gestion del proyecto utilizd la biblioteca de estrategias de 2019 vy la matriz de
seleccion como punto de partida para identificar posibles nuevas estrategias. Se desarrolld un borrador
de lista de estrategias utilizando la matriz de 2019 v los aportes del equipo de gestion del proyecto.
Luego, esta lista se llevo a talleres especificos de areas de enfoque con el personal del distrito para su
refinamiento vy, finalmente, a un grupo de partes interesadas clave de la comunidad para su posterior
revision y retroalimentacion.

La biblioteca de estrategias de sustentabilidad incluida en Apéndice G: Biblioteca de estrategias de
sustentabilidad puede utilizarse en el futuro como punto de partida para la identificacion y evaluacion de
nuevas estrategias para su implementacion.
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Un proceso vivo

La implementacion de este Plan de Gestion de Sustentabilidad serd dindmica e iterativa y constara de 1os
siguientes componentes:

e Supervisidn del rendimiento
e Monitoreo de implementacion
e Comunicaciones vy reportes

Monitoreo del desempeio — Objetivos
Para que el Distrito Escolar Corvallis haga realidad su vision y sus objetivos, es importante medir vy
monitorear el progreso hacia las metas de afo en
aflo. El desempefio medido se puede utilizar para
compartir tendencias positivas, asi como para
mostrar dreas de mejora y enfoque. Para respaldar
la evaluacion continua del progreso, el distrito
recopilard datos de referencia anualmente. Esta
evaluacion incluird actualizaciones cuantitativas,
respaldadas por una discusion cualitativa sobre el
progreso previsto y factores relacionados.
El especialista en sustentabilidad del distrito sera el
principal responsable del seguimiento  del
desempefio, con el apoyo de otro personal
involucrado en iniciativas de sustentabilidad. Los
datos se registraran en la herramienta de
evaluacion desarrollada como parte del Plan de
Gestion  de  Sustentabilidad 2019  y  se
documentardn en el informe anual.

Implementacién del monitoreo -
Estrategias

Junto con el seguimiento del desempefio, se realizarad un seguimiento del progreso de la
implementacion de las estrategias mediante verificaciones periddicas del estado y el progreso
de los planes de trabajo de la estrategia. El monitoreo de la implementacion garantizara que el
plan se mantenga en curso y se ajuste para satisfacer las necesidades y prioridades cambiantes
dentro del distrito.

Estrategia de los planes de trabajo

Los planes de trabajo 2023 - 2025 se han desarrollado por cada estrategia identificada en la
actualizacion del plan. Los enlaces a los planes de trabajo se incluyen en Apéndice F: Estrategia de los
planes de trabajo y guiara la implementacion. Segun el Plan de Gestion de Sustentabilidad del 2019, cada
plan de trabajo describe los pasos de accion clave, las funciones y los recursos previstos necesarios. Las
verificaciones de estado periddicas a lo largo del afio permitirdn al distrito evaluar el progreso y
garantizar que las estrategias sigan encaminadas.

Las preguntas orientadoras para revisar el estado de cada estrategia incluyen las siguientes:

« ¢¢Se hainiciado la implementacion de esta estrategia?
» Silarespuesta es no:
- sPorqué no? (p.gj., nuevas prioridades, limitaciones
de recursos, etc.)
» Silarespuesta es si
- :Se ha completado o esta en progreso?
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e Hay algun progreso medible?
e ;Qué se ha logrado?
e ;DoNnde nos esta faltando?

+ ;Qué queda por hacer?
« sQué otras oportunidades de implementacién han surgido?
« ;Hay alguna leccién aprendida dado el progreso hasta la fecha?

Ademas, verificar cada area de enfoque vy estrategia permitird al especialista en sustentabilidad
identificar nuevas estrategias que hayan surgido vy realizar los ajustes necesarios al plan de trabajo anual.

Calendario de implementacion y funciones

El avance de las estrategias identificadas en este plan serd un esfuerzo colaborativo continuo. Para
mantener el impulso y apoyar la implementacion, se desarrollard un cronograma anual que describa las
actividades de todo el distrito por mes e identifigue las funciones de los implementadores clave, incluido
un comité asesor de sustentabilidad, el especialista en sustentabilidad y los SSL:

o Comité Asesor de Sustentabilidad: este es un grupo de socios internos y externos que son
responsables de garantizar gue las estrategias de este plan se implementen a tiempo vy de
realizar los ajustes necesarios a las estrategias o al cronograma. El equipo se reunird tres veces
al afio para coordinar la implementacion de todas las estrategias vy las personas apoyaran las
estrategias identificadas a lo largo del plan.

e Especialista en Sustentabilidad: este es un puesto de tiempo parcial en el distrito que sera el
enlace entre el comité asesor de sustentabilidad y los SSL. Este puesto actuard como el Unico
punto de contacto para los SSL y serd responsable de proporcionar contenido para las
actividades del mes de impacto. El material debe proporcionar una guia para que los lideres de
sustentabilidad escolar creen actividades en su escuela y al mismo tiempo permita que la escuela
las personalice segln lo desee.

o Lideres de sustentabilidad escolar (SSL por sus siglas en inglés): maestros remunerados en cada
escuela que garantizaran la implementacion de las actividades mensuales de sustentabilidad para
su escuela. Los SSL lideraran los equipos ecoldgicos de estudiantes de la escuela, que también
pueden incluir algunas actividades exclusivas de cada escuela, como se describe en las tablas de
estrategia. Estas actividades seran coordinadas a través del especialista en sustentabilidad..

Se incluye un borrador del cronograma anual de implementacion en Apéndice E: Borrador del
calendario de implementacion 2023. El especialista en sustentabilidad sera responsable de finalizar el
cronograma 2023 y comunicarlo a los SSL y al comité asesor de sustentabilidad. El cronograma esta
diseflado para coordinar actividades clave para el trabajo de sustentabilidad en todo el distrito y no
incluye todas las acciones estratégicas.

Comunicaciones vy reportes

Ademas del seguimiento del desempefio y el progreso de la implementacion, las comunicaciones y 10s
reportes efectivos son esenciales para un Plan de Gestion de Sustentabilidad exitoso. Se recomiendan
los siguientes mecanismos de comunicacion y presentacion de reportes para guiar estos esfuerzos.
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Reporte anual de sustentabilidad

Un informe anual de sustentabilidad proporcionard un resumen de los logros, conversaciones y
prioridades; Se ha proporcionado una plantilla sugerida. El informe se entregard a la junta de consejo
escolar y estara disponible para gue la comunidad de Corvallis pueda revisarlo. Los componentes
sugeridos del informe de sustentabilidad incluyen los siguientes:

. Parte 1: Resiumen de desempefio
» Mensaje resumido del especialista en sostenibilidad o del superintendente
» Seguimiento de datos y progreso de objetivos.

JQué objetivos (si los hay) necesitan ajuste o modificacion?
.Se apoya adecuadamente cada objetivo?
. Parte2: Celebraciones y momentos destacados
» Resumen de accion por areas
Momento destacado del afilo
Centrar la atencion en un individuo
. Parte 3: Mirada hacia el proximo aflo
» Estrategias prioritarias
¢Algun cambio con respecto al aflo anterior?
ResUmen del progreso
» Estrategias adicionales
Estado de las estrategias no prioritarias que lograron avances
Estrategias recién afladidas para su consideracion
» Plan de trabagjo
Resumen de actividades previstas por semestre para el proximo afilo

Interfaz comunitaria

Ademas del informe anual de sustentabilidad, la realizacion de eventos o actividades periddicas para la
comunidad fomentara la participacion de la comunidad y la mantendrd actualizada sobre el progreso
dentro del distrito. Estos podrian ser grandes eventos generales de participacion comunitaria,
actividades mas peqguefias sobre temas especificos, eventos de voluntariado u oportunidades de
participacion estudiantil. El especialista en sustentabilidad puede facilitar estos eventos, voluntarios y
conversaciones. Los resultados vy el didlogo de estas actividades deben utilizarse en el desarrollo del
plan de trabajo anual. Como minimo, se debe celebrar una cumbre anual de sustentabilidad para
recopilar aportes sobre las estrategias para el proximo afio y demostrar capacidad de respuesta a los
aportes anteriores de la comunidad.
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Apéndice A: Valores fundamentales para el disefo educativo

1.

Las relaciones construyen una comunidad de confianza y respeto. Con relaciones de
colaboracioén, todos se sienten conocidos, valorados y animados a asumir riesgos. Cada individuo
esta inspirado para desempefiarse a su maximo potencial.

. Los entornos de aprendizaje inclusivos son culturalmente relevantes. Las escuelas

enriquecedoras e inclusivas exhiben vibrantes culturas de aprendizaje que celebran la diversidad.
El acceso y el apoyo equitativos mejoran el aprendizaje de los estudiantes de todos los origenes
y habilidades para perseguir sus pasiones. Estamos dedicados a satisfacer las necesidades de
cada estudiante.

. El aprendizaje experiencial del mundo real es significativo y aplicado. Las actividades relevantes

encienden la pasién y la imaginacion del alumno. El aprendizaje transversal ayuda a los
estudiantes a perseguir sus curiosidades, resolver problemas del mundo real y hacer visible el
aprendizaje a través de la exhibicidn. Con grandes expectativas, nuestros programas y espacios
fomentan la creatividad y una sensacion de logro y alegria.

Las conexiones comunitarias apoyan el aprendizaje. Nuestras escuelas fomentan una amplia
gama de asociaciones para maximizar las oportunidades de éxito de los estudiantes.
Aprovechamos los activos de la comunidad y ofrecemos una amplia gama de oportunidades y
apoyos para estudiantes y familias.

. La adaptabilidad es fundamental para nuestro éxito. Juntos, los programas y las instalaciones

estan diseflados para adaptarse segln sea necesario para apoyar el éxito de los estudiantes en
un mundo gue cambia répidamente. El acceso a espacios interiores y exteriores reflejan y
estimulan la curiosidad, la imaginacién y el aprendizaje.

VALORES
FUNDAMENTALES

ADAPTABLE




Apéndice B: Datos de referencia

Costo de servicios por ano
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B Promedio nacional de costo de electricidad

Costo por unidad

Nombre del edificio-EUI
Adams Elementary

Bessie Coleman Elementary
Cheldelin Middle

College Hill

Corvallis High

Crescent Valley High

District Office & Western View..
Franklin K-8

Garfield Elementary

Kathryn Jones Harrison Elem..
Letitia Carson Elementary
Lincoln Elementary

Linus Pauling Middle

Mt. View Elementary

FY 2010 FY 2011

7.63
5.93
5.21
3.66
7.74
6.66

493
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4.04
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6.97

7.05
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Uso normalizado de electricidad (kWh/pie cuadrado)

EUI- Uso de intensidad de energia por sus siglas en inglés

FY 2012 FY 2013 FY 2014 FY 2015 FY 2016 FY 2017 FY2018 FY 2019 FY 2020 FY 2021
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Uso de gas natural Costo por unidad de gas natural
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Nombre del edificio- EUI FY 2010 FY 2011 FY 2012 FY2013 FY 2014 FY 2015 FY 2016 FY 2017 FY 2018 FY 2019 FY 2020 FY 2021 FY 2022 FY 2023

Adams Elementary 0.19 0.25 0.25 0.21 037 0.18 017 023 0.20 0.14 0.15 0.18 0.30
Bessie Coleman Elementary 0.28 0.30 0.28 0.25 0.32 0.24 0.23 0.32 0.26 0.16 0.21 0.30 0.18
Cheldelin Middle 0.30 0.34 0.32 0.24 0.28 0.22 0.21 0.25 0.23 017 0.26 0.28 0.31
Colege Hil 09 0w om os o 0w oo
Corvallis High 0.26 0.30 0.39 0.26 0.30 0.24 0.23 0.30 0.25 0.21 0.21 0.41 0.30
Crescent Valley High 0.41 0.46 0.39 0.30 0.36 0.27 0.26 0.30 032 023 0.21 0.39 0.24
District Office & Western View .. 033 0.31 0.29 0.26 0.32 0.26 0.28 0.35 0.29 027 0.31 0.26 0.28
Franklin K-8 051 053 048 041 060 026 029 040 035 050 053 049 044
Garfield Elementary 0.27 0.29 0.31 0.28 0.30 0.26 0.30 033 0.29 0.15 0.19 0.14 0.12
Kathryn Jones Harrison Elemen.. 0.25 0.37 0.39 0.26 0.33 0.23 0.21 0.30 0.25 0.13 0.20 0.11 022
Letitia Carson Elementary 0.39 0.46 0.40 043 049 0.37 0.35 0.46 0.22 0.24 0.32 0.29 0.27
Lincoln Elementary 0.31 033 0.33 0.29 0.28 0.21 027 0.30 0.32 0.18 017 0.20 0.19
Linus Pauling Middle 033 023 0.23 0.19 023 0.20 0.20 027 023 017 0.20 0.25 0.20
Mt. View Elementary 0.21 023 0.22 0.18 0.19 0.24 0.14 0.18 0.16 017 0.25 0.39 0.35

[Termios por pie cuadrado

0.11]
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Tipo de agua M Interior M Exterior

FY 201

FY 2011
FY 2012
FY 2013
FY 2014
FY 2015
FY 2016
FY 2017
FY 2018
FY 2019
FY 2020
FY 2021
FY 2022
FY 2023

Edificio

Adams Elementary

Bessie Coleman Elementary
Cheldelin Middle

College Hill

Corvallis High

Crescent Valley High
Franklin K-8

Garfield Elementary

Kathryn Jones Harrison Elementary
Letitia Carson Elementary
Lincoln Elementary

Linus Pauling Middle

FY 2014
11.68
2.26
3.94

7.62 6.25 7.79 8.30 6.10

419
1.65
1.61
5.02
1.99
1.00

FY 2015

2.67
344

3.54
1.94
1.83
3.05
419
0.95

FY 2016
22.29
2.74
3.40

3.27
2.14
1.88
6.52
1.89
0.83

Uso normalizado de agua (100 pies cubicos/ estudiante)

FY 2017 FY 2018 FY 2019 FY 2020 FY 2021 FY 2022 FY 2023

23.17 10.76 2,69
1.86 2.34 211 183 2.11
363 3.86 4.21 0.57 5.04

9.92 11.50
5.06 8.85 3.30 2.71 8.86
2.23 2.02 268 0.89 5.08
190 182 185 0.87 155
2.99 3.70 154 0.67 150
166 273 138 1.20 483
0.94 0.75 0.75 0.29 0.70
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FY 2010
FY 2011
FY 2012
FY 2013
FY 2014
FY 2015
FY 2016
FY 2017
FY 2018
FY 2019
FY 2020
FY 2021

FY 2023

FY 2022
FY 2023

Uso normalizado de agua en interiores( 100 pies cubicos/estudiante)

Edificio FY 2014 FY 2015 FY 2016 FY 2017 FY 2018 FY 2019 FY 2020 FY 2021 FY 2022
Adams Elementary 1168 1682022202847 1282 0% 10.76 269
Bessie Coleman Elementary 2.26 2.67 2.74 1.86 2.34 2.11 1.83 2.11
Cheldelin Middle 3.94 3.44 3.40 3.63 3.86 4.21 0.57 5.04
College Hill

Corvallis High 748 6.08 7.56 8.07 5.90 986 1228 11.34
Crescent Valley High 3.38 3.19 3.28 2.78 2.89 3.66 2.46 3.69
Franklin K-8 4.19 3.54 3.27 5.06 8.85 3.30 2.71 8.86
Garfield Elementary 1.65 1.94 2.14 2.23 2.02 2.68 0.89 5.08
Kathryn Jones Harrison Elementary 1.61 1.83 1.73 1.74 1.75 1.33 0.71 1.31
Letitia Carson Elementary 1.51 1.74 1.69 1.70 1.47 1.54 0.67 1.50
Lincoln Elementary 1.91 4.16 1.78 1.66 2.73 1.38 1.20 1.25
Linus Pauling Middle 1.00 0.95 0.83 0.94 0.75 0.75 0.29 0.70

FY 2023

Uso por estudiante
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EUI del distrito (EUI=Intensidad de uso de energia por sus siglas en inglés)
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Apéndice C: Revision del progreso del SMP

PRIMARIA GARFIELD
Espacio de aprendizaje al aire libre

Reporte del progreso del
SMP del 2019

Borrador febrero del 2023

SMP- Plan de Gestidn de Sustentabilidad- por sus siglas en inglés
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El Distrito Escolar Corvallis considera la sustentabilidad como una extensién natural de la misién principal del distrito, integral a
nuestro entorno construido, nuestras practicas y nuestros valores fundamentales. El distrito ha trabajado diligentemente para
poner en accion practicas sustentables durante muchos afios y, en 2019, desarrollé un Plan de Gestién de Sustentabilidad para
institucionalizar y estructurar el avance de las actividades de sustentabilidad. El camino desde 2019 no ha sido sencillo: el
distrito ha resistido una pandemia global y ha enfrentado desafios con la capacidad y la direccidn del personal. A pesar de eso,
se han logrado avances significativos, incluida la implementacion de mejores estandares de disefio para garantizar que los
principales proyectos de construccion bajo el programa del bono del 2018 optimicen el rendimiento de las instalaciones y
contribuyan a nuestros objetivos de sustentabilidad.

Esta actualizacion del Plan de Gestidn de Sustentabilidad hara un balance del progreso hasta la fecha, permitira ajustes en el
curso cuando sea necesario y creard una base para un enfoque mds estructurado y estratégico para lograr los objetivos de
sustentabilidad.

Linea de tiempo de sustentabilidad del Distrito Escolar de Corvallis

Término del coordinador de sustentabilidad

Actualizacion del
Nuevo comité y fuerza de Plan de gestion Ntderﬁﬂén }fdmdedidﬂs plan de gestién de
trabajo de sustentabilidad de sustentabilidad = Ség:r,'[)igw sustentabilidad
Formacién del Los votantes de Corvallis Cierre e Todos los
comité directivo de Spetban e progsipy el impacto proyectos del
Bl bonode capital para COVID-19 bono bajo
sustentabilidad construccién por & contrato

éQué salio bien?

A pesar de los desafios que enfrentamos en 2020 y 2021 debido a la
pandemia de COVID-19, estamos muy orgullosos de los éxitos que hemos
logrado durante los ultimos cuatro afios promoviendo la sustentabilidad en
todo el distrito. Hemos construido una base sdlida sobre la cual podemos
continuar construyendo nuestro trabajo de sustentabilidad. Al mejorar
nuestras instalaciones escolares a través de los proyectos del bono, hemos
implementado sistemas que nos permiten optimizar el uso de energia y agua,
brindar un ambiente de aprendizaje saludable y estimulante para nuestros
nifios y aprovechar nuestras instalaciones escolares como herramienta de
ensefanza en el futuro. Cada escuela también ha creado un equipo ecoldgico
dirigido por un lider de sustentabilidad escolar que puede apoyar las
iniciativas de sustentabilidad en curso en todo el distrito. Estos equipos
ecoldgicos también participan en el programa Oregon Green Schools (OGS),
que les brinda acceso a recursos adicionales y apoyo para iniciativas de
sustentabilidad. Durante esta actualizacion del plan, aprovecharemos estos 4 S 4l s
éxitos para garantizar que nuestras nuevas instalaciones funcionen de la Figura 1: Excursién del equipo ecoldgico escolar. Foto
manera més eficiente posible y continuaremos construyendo la estructuray ~ cortesia delsitio web del Distrito Escolar de Corvallis.
el apoyo para nuestros lideres de sustentabilidad escolar y equipos

ecoldgicos.
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éiQué aprendimos?

Durante los ultimos tres afios de implementacion del plan de gestidn de
sustentabilidad, hemos identificado algunas conclusiones clave que se
utilizardn para mejorar el plan durante el proceso de actualizacién. Una
de las barreras clave para un éxito adicional fue que nuestros lideres de
sustentabilidad escolar y nuestro coordinador de sustentabilidad tenian
muchas prioridades en competencia para su momento. Esto se vio
exacerbado por la pandemia de COVID-19, que obligd a profesores y
estudiantes a cambiar la forma en que se administraban las aulas, con
frecuencia, para mantenerse al dia con las condiciones cambiantes y las
recomendaciones de seguridad. Para ayudar a superar este obstdaculo,
esta actualizacién del plan de sustentabilidad se centrara en desarrollar

, ) Figura 2: Actividad de jardineria en la primaria Garfield ,
un programa mas estructurado con apoyo en todos los niveles y un durante la escuela al aire libre durante la pandemia por

calendario de eventos mas formal. Esto reducird la cantidad de tiempo COVID-19. Foto cortesia de la pdgina de Facebook del distrito.

que los lideres de sustentabilidad escolar necesitaran dedicar a la

planificacién y permitird dedicar mas tiempo a la implementacién.

La segunda barrera para el éxito fue la disponibilidad y calidad de los datos. Para varias de nuestras areas de accion, el plan
requeria un seguimiento adicional de datos para desarrollar una linea de referencia y seguir el progreso hacia las metas; esto
no se completd. El seguimiento de datos adicionales requiere una inversion de tiempo significativa y puede no ser el mejor
uso del tiempo del personal. Ademas, los patrones de uso de energia, agua y transporte se han visto significativamente
afectados por la pandemia de COVID-19 y los proyectos de construccién del bono, por lo que no representan un uso tipico.
Durante el proceso de actualizacidn del plan, reevaluaremos la disponibilidad de datos y replantearemos los objetivos segtn
sea necesario para garantizar la capacidad de realizar un seguimiento eficaz del progreso.

iComo lo estamos haciendo?

Como primer paso en la actualizacién del plan de gestion de sustentabilidad del 2019 del distrito, hemos revisado los datos y
el progreso hasta la fecha para determinar si estamos en camino de cumplir las metas establecidas en cada una de las areas
de enfoque del plan. En cada drea de enfoque, se revisd y clasificéd el progreso hacia las metas segun la siguiente tabla.
Debajo de cada meta, se enumeran las estrategias que se implementaron, asi como otras actividades relevantes para la meta
que completé el distrito.

Icono Descripcion
El ano de la meta ya paso y el distrito la cumplid.

El afo de la meta ya paso y el distrito no la ha cumplido.

Los datos no estan disponibles para verificar el progreso hacia la meta.

El afo objetivo no ha pasado vy el distrito esta en camino de alcanzar la meta.

El afio de la meta no ha pasado y el distrito no esta en camino de alcanzar la meta.

ol A Frr)
3 | &X
- -
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Energia y Agua
Esta area de accion enfatiza el compromiso de reducir el impacto del distrito en los recursos naturales a
través de practicas de gestion de energia y conservacion del agua.

e Objetivo #1: Al 2022, comparar el uso de energia y agua en todos los edificios.

Los datos sobre el uso de energia y agua se vieron afectados significativamente por los impactos de la respuesta a la pandemia de
COVID-19, por lo que los datos del afio fiscal 20 al aio fiscal 21 no son representativos de operaciones tipicas y, por lo tanto, no son
adecuados para realizar evaluaciones comparativas.

Estrategia EA 1.2: instalar monitores de energia de edificios en tiempo real para permitir que el personal y los
estudiantes exploren el uso de energia de los edificios, incluida la produccién de energia renovable.

e Como parte de las actualizaciones del bono, todas las escuelas tendran paneles de sustentabilidad en tiempo
real que mostrardn el uso de energia y agua. Esto aln no se ha completado, pero el desarrollo del panel estd en
progreso.

1ar
war
Y opjetivo #2: Al 2025, reducir el uso de agua en interiores en un 15% en comparacion con la linea de referencia del

2018.
Los datos preliminares sobre el uso de agua en interiores para el afio fiscal 22 muestran un aumento en el uso de agua en

comparacion con el afio fiscal 2018. Muchos medidores de agua interiores también sirven para los jardines cerca de las
escuelas, por lo que este aumento puede deberse al uso de agua para establecer nuevos jardines a partir de renovaciones
del bono. Se necesita un monitoreo continuo para establecer el uso del agua para operaciones tipicas.

Estrategia EA 2.1: Identificar y reemplazar accesorios de plomeria de alto flujo con accesorios de bajo flujo, cuando

corresponda. ) . .
e  Se instalaron lavabos, inodoros y urinarios interiores Water Sense en todas las escuelas como parte de la

mejora del bono. Esto sélo se aplica a dreas que fueron mejoradas como parte de la renovacién del bono.

Kxrr

wr

‘E' Objetivo #3: Al 2025, reducir la intensidad del uso de energia (EUI) en todo el distrito en un 30 % en
comparacion con la linea de referencia del 2018.

Los datos preliminares sobre el uso de energia en el afio fiscal 2022 muestran que el EUl en todo el distrito disminuyd
significativamente en comparacién con el afio fiscal 2018, superando la meta del distrito. Es necesario un seguimiento
continuo para comprender el EUI de las operaciones tipicas una vez completadas todas las renovaciones.

5 A la fecha de del 2022, todos los proyectos del bono estan bajo contrato.
S Los trabajos de construccidon y renovacidn continuaran hasta 2023. A
7 ~— - medida que se complete el trabajo del proyecto, los ahorros de energia
= deberian volverse mas evidentes, siendo la mejora de la eficiencia y los
controles un componente de la mayoria de los proyectos.
Las mejoras en la preparatoria Crescent Valley (CVHS) ya estan
completas. Este edificio consume la mayor cantidad de energia en el
distrito y ha recibido mejoras, incluida la climatizacién externa, sistemas
de escape mejorados en los espacios de trabajo y calefaccion mejorada.

Sistemas (Figura 3).

Figura 3: Planos para un taller de automéviles renovado en CVHS con sistemas de ventilacion mejorados. Imagen de los planos de construccion de CVHS.
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Instalaciones

af= Esta area de accidn se centra en la forma en que se construye y opera una instalacién, para minimizar los
impactos en el medio ambiente y mejorar la forma en que los ocupantes aprenden y se sienten dentro de
los edificios.

0 Objetivo #1:Monitorear la implementacion de pautas de disefio sustentable para nuevas
construcciones y grandes proyectos de renovacion e informe sobre una vez que se completa el disefio.
En 2019, el Distrito Escolar de Corvallis desarrolld pautas de disefio Ssuatentable para garantizar que cualquier
instalacion nueva construida por el distrito optimizara el rendimiento del edificio para brindar un lugar seguro,
saludable y cdmodo para que los estudiantes aprendan y prosperen, mientras minimiza el impacto ambiental tanto a
nivel local como global.
Estrategia | 1.1: Implementar estandares de disefio sustentable para todas las construcciones nuevas y renovaciones
importantes.

e las pautas de disefio sustentable se aplicaron a proyectos de reemplazo o renovacion importante en 12

escuelas, para mejorar el desempefio del edificio en las cuatro areas de accion.

6 Objetivo #2: Al 2021, establecer métodos para monitorear los impactos ambientales en el
prendizaje en el aula, como la calidad del aire interior, la temperatura, la acustica y la iluminacion.
No se ha establecido ninglin programa formal para monitorear los entornos de aprendizaje en el aula. Este objetivo
ha sido especialmente dificil ya que los entornos de aprendizaje escolar han estado en cambios casi constantes
debido a las renovaciones del programa del bono y las medidas de respuesta a la pandemia de COVID-19.
“ M p L En todos los proyectos del bono, se implementaron una serie de
= mejoras en el entorno del aula en la medida en que estuvieran
B @ ﬁg f‘"dentro del alcance del proyecto. Estos incluyen 1) controles del
v &

sistema HVAC que garantizan que la concentracién de CO2y la
j {humedad de las aulas se mantengan en niveles saludables propicios
0 [ %@ = ‘para el aprendizaje, 2) controles de temperatura individuales y
W %ventiladores de techo para brindar comodidad térmica

o T personalizada, 3) iluminacidn natural y vistas de la naturaleza para
crear un aprendizaje estimulante ambiente (Figura 4), y 4)
precauciones acusticas para garantizar que los sonidos que
distraigan desde el interior o el exterior del edificio no perturben el
ntorno de aprendizaje.

Figura 4: Nuevo espacio para aulas en la escuela primaria Bessie Coleman, que destaca el impacto positivo de la iluminacion
natural en las aulas. Foto cortesia de la pdgina de Facebook de Bessie.

0 Objetivo #3: Al 2022, ccrear e implementar planes para mejorar los impactos ambientales interiores.

Esta meta se basa en los datos de la Meta #2 en esta area de enfoque. Si bien se han realizado grandes mejoras en las
areas de aprendizaje interiores, el enfoque de la actualizacidon del plan serd avanzar en estrategias para monitorear y
mantener entornos de aprendizaje saludables y estimulantes.
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Transportacién
@ Esta drea de accidn se centra en reducir el impacto ambiental del transporte hacia y desde la escuela. El
transporte tanto para los estudiantes como para el personal representa una porcion significativa de las
emisiones de gases de efecto invernadero para el distrito y también contribuye a los problemas de calidad
del aire tanto en los terrenos escolares como en la comunidad.

e Objetivo #1: Realizar una encuesta anual sobre transporte para comprender los desplazamientos del
personal y de los estudiantes. patrones e informar programas de transporte alternativos.

Los patrones de transporte se vieron muy afectados por la pandemia de COVID-19, por lo que esta encuesta no se pudo
realizar en el afo fiscal 2020 o0 2021, ya que no reflejaria los patrones de viaje tipicos de los estudiantes.

0 Objetivo #2: Al 2025, reducir los viajes de ocupacion individual, del personal,estudiantes y padres en un

10%.
Esta estrategia se basa en datos del Objetivo # 1 para realizar un seguimiento del progreso en la reduccién de los viajes

de ocupacién unica. Si bien no tenemos datos para rastrear la cantidad de viajes en vehiculos de uso individual, el
porcentaje de estudiantes que toman el autobus a la escuela ha disminuido sustancialmente después de la pandemia
de COVID-19. Esto puede ser un indicador de que mds estudiantes viajan a la escuela en vehiculos de pasajeros o en
bicicleta.

Objetivo #3: Al 2022,aumentar la transportacion a pie/en bicicleta a la escuela en un 10% en todo el distrito

Esta estrategia también requiere datos del objetivo # 1 para realizar un seguimiento del éxito en aumentar el nimero
de estudiantes que caminan o van en bicicleta a la escuela. Aunque los datos no estdn disponibles para seguir el
progreso, el distrito ha sido muy activo en la promocidn de ir en bicicleta y caminar a la escuela, aprovechando las
exitosas iniciativas del distrito de educacidn ciclista y caminar/andar (Walk/Roll) a la escuela.

El distrito ayudo a organizar el evento "Bike pop-up" en colaboracion con el
Club Mid-Valley Bicycle y el Colectivo Corvallis Bicycle. A través de este
evento, se distribuyeron 70 bicicletas renovadas y cascos nuevos a familias
de bajos ingresos en la Primaria Garfield con la ayuda de los Navegadores
de Salud del distrito. El distrito también recibié una subvencién de $39,335
de ODOT para ampliar el programa de educacion ciclista que ha tenido
éxito en las escuelas primarias y secundarias del distrito.

Figura 5: Estudiantes en el evento " pop-up bike" en la primaria Garfield. Foto cortesia de la pdgina de Facebook del Colectivo Corvallis Bicycle.
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Alimentos y Desperdicios

@ El drea de accion sobre alimentos y desperdicios se centra en promover opciones alimenticias locales y
saludables, el compostaje, el reciclaje y la reduccion de desperdicios.

e Objetivo #1: Al 2021, completar auditorias anuales de residuos en todas las escuelas para
determinar el flujo de desperdicios, composicion y progreso.

Se realizaron auditorias de muestreo de desperdicios en Cheldelin, Corvallis High School, Crecent Valley High School y
College Hill. El progreso hacia este objetivo se ha visto afectado por las 6rdenes de quedarse en casa por el COVID-19,
asi como por las precauciones de seguridad después del regreso a la escuela.

Objetivo #2: Al 2025, aumentar la tasa de desviacion de desperdicios
del distrito al 50%.
Este objetivo se basa en los resultados del objetivo # 1 para realizar un
seguimiento del progreso.

Estrategia AD 2.1: Suspender el uso de agua en botellas de plastico de un solo
uso y fomentar el uso de botellas de agua reutilizables.

e Se han instalado llenadores de botellas en todas las escuelas para
permitir a los estudiantes rellenar facilmente botellas de agua
reutilizables.

e El coordinador de sustentabilidad del distrito trabajé con OSUsed para
apoyar a los equipos ecolégicos en sus esfuerzos por reducir el
desperdicio al proporcionar botellas de agua con marcas compartidas

Figura 6: Auditoria de desperdicios en
con calcomanias del equipo ecoldgico y un mensaje de prevenciéon de College Hill. Foto cortesia del Facebook
desechos. de las Escuelas Ecoldgicas de Oregon.

Algunas escuelas han completado auditorias de desperdicios, como la auditoria de College Hill (Figura 6), para
ayudar a sus equipos ecoldgicos a comprender las oportunidades de aumentar la tasa de desvio en sus escuelas.
Las mejoras de los bonos en cinco escuelas también apoyan los esfuerzos de los estudiantes para aumentar las
tasas de reciclaje al proporcionar areas en la cafeteria para el reciclaje claramente etiquetados.

Liderazgo

Este tipo de objetivos brindan orientacién interna para continuar demostrando un compromiso
continuo con la sustentabilidad a nivel de distrito.

0Objet/vo #1: Al 2022, todas las escuelas tendrdn una organizacion patrocinada por la escuela (es
decir, equipo ecoldgico, clase/club) trabajando activamente hacia los objetivos de certificacion de nivel
de mérito de OGS.

Todas las escuelas cuentan con un equipo ecolégico establecido con un lider de sustentabilidad escolar y han
participado hasta cierto punto en el Programa de Escuelas Ecoldgicas de Oregdn. El nivel de participacion se ha visto
afectado por la respuesta a la pandemia de COVID-19, ya que los docentes y las escuelas han tenido otras prioridades.
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0 Objetivo #2: Al 2022, Proporcionar 3 oportunidades a nivel de distrito anualmente para exhibir
proyectos/trabajos estudiantiles relacionados con la sustentabilidad.

La participacion en eventos se ha visto limitada por la pandemia de COVID-19 y las restricciones asociadas, por lo que
la implementacién de esta estrategia ha cambiado un poco. Los profesores de arte de la escuela tuvieron varias
oportunidades para participar en el arte relacionado con la sUstentabilidad, pero no hubo seguimiento de la
participacion.

Objetivo #3: Al 2022, desarrollar planes de apoyo personalizados para todos los SSL.
Los planes de apoyo a los lideres de sustentabilidad escolar fueron algo informales durante la pandemia de COVID-19

debido a las restricciones cambiantes; pero, a partir del afio fiscal 2023, se implementaron planes mas formales que
abordan un objetivo o area de accién por mes.

0Objetivo #4: Al 2022, Organizar al menos 2 eventos anuales recurrentes de capacitacion en
sustentabilidad para todo el personal de la escuela y maestros.

Ha habido presentaciones ocasionales en las reuniones mensuales de lideres de sustentabilidad escolar, asi como
presentaciones anuales en la Feria de Aprendizaje Profesional.

éQué sigue?

El Distrito Escolar de Corvallis inicié una actualizacién del Plan de Gestién de Sustentabilidad a principios de 2023. Durante los
proximos meses, el personal del distrito trabajara con los consultores de Brendle Group para actualizar los datos de referencia
del plan, evaluar el progreso y actualizar las metas y estrategias. Ademas, la actualizacién incluird planes de trabajo para
estrategias prioritarias que permitan al distrito acelerar el progreso de la sustentabilidad. El personal del distrito participara en
una serie de sesiones de trabajo para informar la actualizacidn del plan y regresard a la Junta de Consejo Escolar en el otofio
de 2023 para su revisidn y aprobacion del documento final del plan.

Feb - Mar 2023
Evaluar el progreso

Abr - May 2023

Actualizar los

Jun - Jul 2023
Desarrollar planes

Ago - Sept 2023

Actualizar el Plan

objetivos del plan
y priorizar
estrategias

hacia los objetivos
actuales

de trabajo con
estrategias a corto
plazo

de Gestion de
Sustentabilidad

e|nicio del eEvaluar los eDesarrollar eActualizar el

proyecto objetivos del planes de trabajo documento del
eActualizacién plany paraguiarla plan
de datos y priorizar implementacion *Aprobacién por el

Consejo del plan
actualizado

de las estrategias
prioritarias

referencias estrategias




Apéndice D: Participacion de los grupos de interés

El desarrollo de la actualizacion 2023 del Plan de Gestidon de Sustentabilidad del Distrito Escolar de
Corvallis se basd en la colaboracion y los comentarios de las partes interesadas, que incluyen:

- Reuniones periddicas entre el Gerente de Proyecto del Distrito Escolar y el equipo consultor para guiar
la direccidn general y el cronograma para la actualizacion del plan.

» Reuniones aproximadamente cada dos semanas durante la duracion del proyecto, de enero a
diciembre de 2023.

. Sesiones de retroalimentacion en linea con personal clave del distrito escolar para brindar informacion
especifica durante todo el desarrollo del plan.

» Introduccion del plan y actualizaciones del progreso: 16 de marzo del 2023
Proporcionar una descripcion general del proceso de actualizacion del plan y el andlisis de datos inicial.
Aportes del personal sobre el éxito y los desafios con la implementacion del SMP de 2019.
» Energia y Agua e Instalaciones: 20 de abril del 2023
Revisar datos especificos de las Areas de Accion de Energia y Agua e Instalaciones.
Aportes del personal sobre acciones especificas necesarias para implementar estrategias de
Energia, Agua e Instalaciones.
» Alimentos y Desperdicios: 23 de mayo del 2023
Revisar datos especificos del Area de Accién de Alimentos y Desperdicios.
Aportes del personal sobre acciones especificas necesarias para implementar estrategias de Alimentos y Desperdicios
» Transportacion: 23 de mayo del 2023
Revisar datos especificos del Area de Accidn de Transporte.
Aportes del personal sobre acciones especificas necesarias para implementar estrategias de transporte.
» Liderazgo: 15 de junio del 2023
Revisar datos especificos del Area de Accidn de Liderazgo.
Aportes del personal sobre acciones especificas necesarias para implementar estrategias de liderazgo.

. Sesidon de comentarios en linea de la Coalicion de Sustentabilidad de Corvallis: 4 de agosto del 2023
» Revisar el proceso de actualizacion de SMP vy el seguimiento de datos.
» Revisar metas y estrategias para cada Area de Accion.
» Se utilizaron aportes del personal del distrito y defensores de la sustentabilidad de la comunidad para
informar las metas y estrategias finales actualizadas.
- Sesiones de retroaliemntacion en persona:
» Evento a puertas abiertas para la comunidad: 16 de noviembre del 2023 en la escuela primaria Lincoln
» Jornada de puertas abiertas para que los miembros de la comunidad conozcan la actualizacion del SMP,
proporcionen comentarios sobre los objetivos vy las estrategias del plan e identifiguen oportunidades
para conectarse con objetivos mas amplios de sustentabilidad de la comunidad.



Figura 14. Un ejemplo de un cartel utilizado para recopilar comentarios de la
comunidad durante una jornada de puertas abiertas a la comunidad en la escuela
primaria Lincoln.

Sesion de retroaliemntacion a los Lideres Escolares de Sustentabilidad (SSLs por sus siglas en

inglés): 17 de noviembre del 2023 en la escuela primariat Bessie Coleman

» Sesion de retroaliemntacion para SSLs para proporcionar retroalimentacion en los objetivos y
estrategias actualizadas e identificar oportunidades para que los SSLs apoyen la
implementacion del plan.



Figura 15. Un efemplo de un cartel utilizado durante las sesiones de
comentarios del personal en la escuela primaria Bessie Coleman.

Sesion de retroalimenatcion de los equipos ecoldgicos de estudiantes de preparatoria: 17 de

noviembre del 2023

» Sesion de retroalimentacion con los equipos ecoldgicos de las tres escuelas preparatorias del
distrito.



Figura 16. Un ejemplo de un cartel utilizado para recopilar comentarios
del equipo ecologico en la escuela preparatoria Corvallis.

Los objetivos y estrategias actualizadas del SMP se publicaron en linea para recibir aportes amplios de la
comunidad del 20 al 27 de noviembre.

» Se recibieron 14 respuestas
»

Los comentarios se compilaron e incorporaron en el documento del plan final, incluida la actualizacion de
la Meta F-3 para reflejar la creacion de un programa de paisajismo en todo el distrito.



Apéndice E: Borrador del calendario de implementacion 2023

Este es un borrador del cronograma para las actividades de todo el distrito. Las actividades se enumeran por mes para el Comité Asesor de
Sustentabilidad, el especialista en sustentabilidad y los SSL. El cronograma esta diseflado para coordinar actividades clave para el trabajo
de sustentabilidad en todo el distrito y no incluye todas las acciones estratégicas.

Enfoque de

impacto del mes

Comité Asesor de
Sustentabilidad

Especialista en Sustentabilidad

Lideres de sustentabilidad escolar

* Revision del progreso de
la implementacion
respecto del cronograma.

 Ajuste de acciones o
cronogramas segun sea
necesario..

actividades del proximo mes.

Agosto Liderazgo: Stand en | Junta anual de inicio Presentar el cronograma anual en Conectar con otros maestros de
feria de formacion . Revisar las acciones la reunion del comité asesor y Su escuela para comunicar el
docente. necesarias para el afio con | enviarlo a los SSL. calendario de 2023 y recopilar

los leads asignados. comentarios sobre las
Identificar cualquier punto Stand anfitrién en feria de oportunidades.
* de coordinacién entre formacién docente.
estrategias. Planificar actividades basadas en
Desarrollar un cronograma | Enviare materiales para Alimentos materiales de Alimentos y
. deimplementacion. y Desperdicios: de la granja a la Residuos: De la Granja a la Mesa.
mesa a SSL

Septiembre Comida y Apoyar la implementacion de la Enviar materiales para las Implementar actividades para
Desperdicios: estrategia segln corresponda. actividades del proximo mes. este mes.

De la granja a la Planificar actividades para el
mesa. proximo mes.

Novembre Transportacion: Apoyar la implementacion de la Enviar materiales para las Implementar actividades para
Camina y anda a estrategia segln corresponda. actividades del proximo mes. este mes.
la escuela (Walk Planificar actividades para el
and Roll). proximo mes.

Diciembre Por determinar Apoyar la implementacion de la Enviar materiales para las Implementar actividades para

estrategia segln corresponda. actividades del proximo mes. este mes.
Planificar actividades para el
proximo mes.

Enero Por determinar Junta de revisién de medio afio Enviar materiales para las Implementar actividades para

este mes.
Planificar actividades para el
proximo mes.




Apéndice E: Borrador del calendario de implementacion 2023

Enfoque de

Comité Asesor de

Especialista en Sustentabilidad

Lideres de sustentabilidad escolar

impacto del mes

Sustentabilidad

Llevar a casay
apagar (Take
home and shut
down).

¢ |dentificar las acciones
implementadas este afio
y Su impacto asociado.

e Proporcionar contenido
para el borrador del
documento de resumen
de impacto anual.

Finalizacion del documento de
resimen anual y compartirlo con
la Junta de Consejo Escolar..

Febrero Por determinar Apoyar la implementacion de la Enviar materiales para las Implementar actividades para
estrategia segln corresponda. actividades del proximo mes. este mes.
Planificar actividades para el
proximo mes.
Marzo Energia y Agua: Dia Apoyar la implementacion de la Enviar materiales para las Implementar actividades para
nacional de la estrategia segun corresponda. actividades del proximo mes. este mes.
energia renovable Planificar actividades para el
proximo mes.
21de marzo
Abril Liderazgo: Dia de Apoyar la implementacion de la Enviar materiales para las Implementar actividades para
la Tierra. estrategia segun corresponda. actividades del proximo mes. este mes.
Planificar actividades para el
proximo mes.
Mayo Transportacion: Apoyar la implementacion de la Enviar materiales para las Implementar actividades para
Camina y anda a estrategia segun corresponda. actividades del proximo mes. este mes.
la escuela (Walk Planificar actividades para el
and Roll) proximo mes.
Junio Instalaciones: Junta de revision anual Borrador del calendario 2024. Implementar actividades para este

mes.

Proporcionar contenido para el
documento de resumen de
impacto anual, incluidas fotografias
de las actividades de los
estudiantes y/o citas de los
estudiantes.

Julio

Ninguno- El personal se enfocd en las necesidades de las instalaciones.



https://www.energy.gov/articles/national-renewable-energy-day-biden-administration-charging-forward
https://www.energy.gov/articles/national-renewable-energy-day-biden-administration-charging-forward
https://www.energy.gov/articles/national-renewable-energy-day-biden-administration-charging-forward

Apéndice F: Planes de trabajo estratégicos

Durante la actualizacion del Plan de Gestidn de Sustentabilidad 2023, se desarrollaron planes de trabajo
viables para cada una de las estrategias prioritarias del Distrito Escolar Corvallis. Estos planes de trabajo
se desarrollaron utilizando una plantilla incluida en el Plan de Gestion de Sustentabilidad de 2019 vy
guiaran la implementacion durante los afios fiscales 2023/24 y 2024/25. Los planes de trabajo pueden
editarse y actualizarse durante la implementacion para reflejar el progreso y cualquier cambio de
enfoque.

Los planes de trabajo para cada area de accidn se pueden ver en |os enlaces a continuacion:

. Planes de trabajo estratégico de Energia y Agua

- Planes de trabajo estratégico de Instalaciones

. Planes de trabajo estratégico de Transportacién

. Planes de trabajo estratégico de Alimentos y Desperdicios
. Planes de trabajo estratégico de Liderazgo



https://docs.google.com/document/d/18n3V8mzcq9FgP3Aq4lv0tIk8dm6n_do1/edit?usp=sharing&ouid=101950212118488687332&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1bdrNXBe3JG3skDJFeOklS-xY8SeKvRff/edit?usp=sharing&ouid=101950212118488687332&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Mdco7MZdgQ7m9qTOhGebz4auy5za9XDY/edit?usp=sharing&ouid=101950212118488687332&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1CUbRZDle2XC7mCDoTmZLYeUXInM-FAs-/edit?usp=sharing&ouid=101950212118488687332&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/14e76SQ_gusz5-lH1OUCUwud-ekg1OuXA/edit?usp=sharing&ouid=101950212118488687332&rtpof=true&sd=true

Apéndice G: Biblioteca de estrategias de
sustentabilidaad

Este apéndice incluye una lista de estrategias incluidas en los Planes de Gestion de Sustentabilidad
de 2019 y 2023 junto con otras estrategias que fueron identificadas durante el proceso de
planificacion pero que no se incluyeron en el plan final. Cuando sea relevante, la tabla también
proporciona el puntaje de la estrategia de 2019 (que se basd en una evaluacion de la prioridad, el
impacto, la participacion de los estudiantes vy la practicidad para la comunidad) junto con el estado
del plan para esa estrategia o el cronograma de implementacion identificado en 2019. Donde la
columna, nimero o horizonte del plan muestra "N/A", la estrategia se completd o ya no es relevante
para el distrito.

Esta lista y puntuacion de estrategias de 2019 informaron la identificacion de nuevas estrategias
para esta actualizacion del plan de 2023 y pueden revisarse durante futuras actualizaciones.

Energia y Agua

Objetivo |  Namero | Numero de
del - . Puntuacién|  estrategia u
I de Descripcion de la estrategia 2019 .
plan . horizonte del
2019 | estrategia lan 2023
2019 pla

EA1 EA11 Realizar una auditoria energética en todos los edificios 7.75 N/A
escolares para identificar oportunidades de ahorro de energia
e implementar recomendaciones prioritarias.

EA1 EA1.2 Instalar monitores de energia de edificios en tiempo real para 55 N/A
permitir que el personal y los estudiantes exploren el uso de
energia de los edificios, incluida la produccién de energia
renovable.

EA1 N/A Realice un seguimiento del uso y los costos de los servicios 54 Estrategia EA-
publicos mediante la creacion y revision de tendencias 1.1
trimestralmente.

EA1 N/A Utilizar Portfolio Manager para determinar la puntuacion de ENERGY 4.44 Estrategia EA-
STAR para cada edificio, hacer que las puntuaciones estén 1.2
disponibles publicamente y crear planes para abordar las ’
instalaciones que no califican para la certificacion ENERGY STAR.

EA1 N/A Realizar una auditoria del uso del agua para identificar 5.48 Corto
oportunidades de eficiencia hidrica e implementar oportunidades
prioritarias

EA1 N/A Monitorear el uso del agua interior y la calidad del 4.1 Corto
agua en todos los edificios escolares.

EA1 N/A Comparar el uso de energia y agua del distrito con 2.98 Corto
el de otros distritos escolares.

EA1 N/A Calcular la huella de carbono de cada instalacion. 2.44 Corto

EA2 EA2.1 Identificar y reemplazar accesorios de agua de 3.94 N/A
alto flujo, cuando corresponda.

EA2 N/A Desarrollar un programa para identificar y reparar 3.21 Estrategia EA-
rutinariamente fugas de agua. 2.2

EA2 N/A Trabajar con la ciudad y/u otros socios locales para mejorar el N/A Estrategia EA-
acceso y la calidad de los datos sobre el uso del agua. 2.1

EA2 N/A Identificar todos los medidores de agua con uso de riego| N/A Estrategia EA-
y asegurarse de que el uso se mida por separado. 2.3




EA2 N/A Establecer e implementar cronogramas de riego. N/A Estrategia EA-
24

EA2 N/A Determinar la viabilidad y asequibilidad de la reutilizacion de 3.44 Largo
aguas grises en las instalaciones escolares.

EA3 EW3.1 Crear una lista de verificacion para el cierre del edificio y capacite al 5.96 Estrategia EA-
personal para que la complete antes de cada receso escolar 3.1
prolongado. )

EA3 N/A Completar la puesta en servicio de dos afios después de la ocupacion N/A Estrategia EA-

3.2

EA3 EW3.2 Desarrollar un plan de estudios de sustentabilidad para el 5.81 Integrada dentro de
nivel primaria, desarrollar un kit de conservacion para tomar estrategia L-1.2
prestado del centro central de medios educativos (CIMC) e
incluir capacitacion del personal.

EA3 N/A linstalar sistemas de automatizacion de edificios 2.5 Largo
en todas las instalaciones aplicables.

EA3 N/A Maximizar el valor del 1,5% del bono dedicado a la 2.04 Largo
energia renovable aprovechando los incentivos a través
de Community Solar..

EA3 N/A Utilice materiales de cambio de fase para almacenar 1.9 Largo
energia térmica y estabilizar la temperatura.

EA3 N/A Identifique los equipos que se acercan al final de su vida util y 34 Largo
haga un plan para reemplazarlos con equipos de alta eficiencia.

EA3 N/A Garantizar que el 100% del uso de electricidad en todos los 3.19 Largo
edificios del distrito sea generado por energia fotovoltaica.

EA3 N/A Iniciar un fondo rotatorio de eficiencia energética para 2.67 Medio
financiar iniciativas de eficiencia energética..

EA3 N/A Desarrollar concursos interescolares sobre el uso 4.77 Medio
de energia y agua..

EA3 N/A Proporcionar capacitacion a los directores de escuelas sobre el 3.06 Medio
funcionamiento adecuado de los sistemas escolares para que se
incluyan en la capacitacion de incorporacion del nuevo personal.

EA3 N/A Proporcionar oportunidades de capacitacion y desarrollo 2.71 Medio
profesional para el personal de instalaciones y mantenimiento.

EA3 N/A Convocar a un equipo de energia del edificio dirigido por 5.69 Corto
estudiantes centrado en la participacion de los ocupantes..

EA3 N/A Crear estudiantes observadores de vatios 4.9 Corto

EAX N/A Explorar la viabilidad y rentabilidad de utilizar agua 3 Largo
de lluvia para riego.

EAX N/A Determinar la salud general de cualquier arroyo en la 4.77 Medio
propiedad del distrito y desarrollar un plan para mejorar
o mantener la salud del arroyo.

EAX N/A Desarrollar un plan de estudios centrado en el estudiante, 3.19 Medio
incluido el uso doméstico de electricidad y agua.

EAX N/A Instalar paisajismo nativo o Xeriscaping. 2.92 Medio

EAX N/A Identificar escuelas con oportunidades de reduccién de la 2.58 Medio
demanda eléctrica e implementar estrategias prioritarias.

EAX N/A Instalar controladores de riego que monitoreen el clima. 2.27 Medio




EAX N/A Desarrollar un programa para identificar y reemplazar 1.6 Medio
cualquier fuga en el sistema de riego.

EAX N/A Identificar las mejores practicas para la conservacion 24 Corto
de energia y agua de otros distritos escolares.

Instalaciones

ot . Puntuacion| Numero de
Objetivo
:1 y Numero <_:|e 2019 estrategia u
plan estrategia | pescripcion de la estrategia horizonte del
2019 2019 plan 2023
1 1.1 Implementar estandares de disefio sustentable para todas las 537
) construcciones nuevas y renovaciones importantes. )
N/A
Continuar implementando estandares de disefio sustentable para
11 N/A todas las construcciones nuevas y renovaciones importantes. N/A .
Estrategia I-1.1
Continuar el seguimiento y la comunicacion de los
11 N/A ; gy . N/A
impactos del disefio sostenible del Programa del bonos. Estrategia |-1.2
Instalar termostatos en cada salén de clases para
11 N/A o o 1.76 )
permitir el control individual de la temperatura. Medio
1 N/A Reciclar materiales de construccion durante proyectos 267
de nueva construccién y renovacion. ' Corto
Instalar monitores de calidad del aire en tiempo real
12 12.2 : . I 4.44
para monitorear y evaluar la calidad del aire interior. NA
Hacer un inventario de la luz natural y las vistas de la
12 N/A naturaleza en los principales lugares de aprendizaje y 4.82
haga recomendaciones basadas en los hallazgos. Corto
Documentar e implementar un proceso para utilizar monitores
12 N/A de calidad del aire en tiempo real para rastrear y evaluar la 4.44
calidad del aire interior. N/A
Documentar los estandares existentes para el entorno de
12 N/A o L ! . N/A
aprendizaje en interiores y los sistemas de monitoreo. Estrategia 1-2.1
Desarrollar un plan para revisar, documentar y abordar
12 N/A . . oo N/A
las preocupaciones ambientales interiores. Estrategia |-2.2
Examinar las condiciones acusticas del aula, incluido el
12 121 nivel de ruido de fondo, el tiempo de reverberacion y la 493
: relacion sefal-ruido, y desarrollar un plan para mejorar la :
acustica en areas de bajo rendimiento. Medio
Estudie el confort térmico y cree un plan para abordar las
12 N/A inquietudes en areas de bajo rendimiento, incluidos 4.05
aislante, ajustes del sistema HVAC o persianas. Medio
Instalar un panel de sustentabilidad en tiempo real en cada
12 N/A escuela para realizar un seguimiento de la calidad del aire, la 3.33
temperatura y otras métricas del entorno de aprendizaje.. Medio
13 13.1 Desarrollar e implementar un plan de manejo de quimicos, 4.66 N/A
Desarrollar e implementar un plan de capacitacion Integrada a la
13 13.2 sobre ambientes interiores y materiales téxicos para 4.49
administradores y docentes. Estrategia I-2.2




13 N/A pesgrrollar e implement_ar un plan_ de_ respuesta a 298 Integrada a
inquietudes sobre la calidad del aire interior. Estrategia 1-2.2
13 N/A Asegurar que haya ventanas en todas las aulas. 1.09 Largo
13 N/A Utilizar iluminacion de area en lugar de iluminacién general. 2.19 )
Medio
Reducir el uso de pizarras blancas que generan
13 N/A : Y 213 .
residuos plasticos y VCO. Medio
13 N/A Cubrir los pisos de asbesto. 1.83 )
Medio
Desarrollar un plan y un cronograma para que el distrito
utilice unicamente suministros amigables con el medio
13 N/A 4
ambiente y la salud. Considerar utilizar la certificacion
Safer Choice de la EPA o GS37. Corto
13 N/A Desarrollar e implementar un plan de manejo de plagas basado 3.83
en los principios del Manejo Integrado de Plagas (MIP). ) Corto
13 N/A Implementar el uso Gnicamente de pinturas con bajo o nulo VOC. | 3.15 Corto
Documentar los estandares, la educacion y las
N/A N/A practicas de mantenimiento existentes relacionados N/A
con los entornos paisajisticos en todo el distrito. Estrategia |-3.1
N/A N/A Desarrollar un plan de educaciéon y comunicacién para crear N/A
conciencia sobre los sistemas ambientales del paisajismo. Estrategia |-3.2
Transicion de los sistemas de calefaccién de los
IX N/A e L 0.72
edificios de gas natural a electricidad. Largo
Disefar y construir edificios escolares para que actien como
X N/A centros comunitarios de resiliencia para centros de desastres a 1.78
corto plazo con generacion fotovoltaica y estaciones de carga y )
respaldo de baterias. Largo
Instalar una infraestructura de jardines escolares facil de usar y de
IX N/A bajo mantenimiento (por ejemplo, riego automatizado, maceteros 3.29
elevados, cobertizos, medidas disuasorias contra el vandalismo). Medio
Evaluar las instalaciones mecanicas, incluida la antigiiedad/
IX N/A mantenimiento de los sistemas y la capacidad de rastrear/programar el 3.84 )
mantenimiento. Medio
IX N/A Identificar qué registros de mantenimiento se mantienen y 4.07
asegurese de que sean consistentes en todo el distrito. : Medio
IX N/A Ajustar los termostatos segun la temporada y garantizar 3.93
el acceso de los estudiantes a ropa, donaciones, etc.. ' Corto
Desarrollar un perfil de edificio que incluya tamafo, ocupacion,
IX N/A sistema de calefaccion/refrigeracion, tipo de combustible, 3.44
antigiedad y condicion general de todas las instalaciones del
distrito. Corto

Transportacion

Objetivo | Numero _ Nuamero de
Puntuacién estrategia u
del de L . 2019
Descripcion de la estrategia horizonte del

plan estrategia
2019 2019 plan 2023




Desarrollar y administrar una encuesta para crear una

T T1.1 linea de referencia de transporte y rastrear el impacto 2.93
de las estrategias de transporte. Estrategia T-1.1
Identify and implement strategies that support active
T2 T2.1 and shared transportation trips to school including use 4.45
of district bus service. Estrategia T-1.2
Continuar la educacion ciclista anual para estudiantes de primaria e
T2 N/A implementar un programa de educacion sobre bicicletas en la escuela N/A )
secundaria. Estrategia T-2.2
Trabajar con el distrito de transito local para garantizar el acceso 4
T2 N/A opciones viables de transporte publico para el personal del distrito]. 274 Largo
T2 N/A Crear y promover un foro de viajes compartidos 164
en el distrito para padres y personal. Medio
T N/A Crear una politica para que solo los estudiantes del ultimo afio 211
de preparatoria puedan estacionar en la escuela. : Corto
T N/A Revisar y actualizar las Rutas Seguras a la Escuela N/A
para escuelas secundarias y preparatorias. Medio
T3 N/A Revisar y actuallzgr Iag Rutas Seguras a la Escuela 438
de las escuelas primarias para 2025. Estrategia T-2.3
T3 T3.1 Integrar la seguridad de peatones y ciclistas en 6.3 Integrada en
' el plan de estudios de los estudiantes.. ) Estrategia L-1.2
Crear una campafia de divulgacion para alentar a las
T3 N/A familias y al personal a utilizar el transporte activo y 5.57
compartido para llegar a la escuela. Estrategia T-2.1
T3 N/A Orgar)lzar autqbuses de b|C|cIeta§ para animar a los 5.29
estudiantes a ir a la escuela en bicicleta. Medio
T3 N/A Promover el uso de autobuses escolares andantes. 4.69 Medi
edio
T3 N/A Proporcionar estacionamiento cubierto para bicicletas en 3.19
todas las escuelas. Medio
T3 N/A Incentivar el uso de transporte alternativo. 2.46 .
Medio
Restringir el uso del autobus escolar a viajes de mas de
T3 N/A : . o . 2.04
una distancia especifica dependiendo de la edad. Medio
Educar a los padres sobre los beneficios de los
métodos de transporte alternativos, incluido el impacto
T3 N/A : . 1.37
ambiental y ayudar a los estudiantes a desarrollar un
estilo de vida activo e independiente. Medio
Trabajar con la ciudad para instalar camaras de deteccion de velocidad
X N/A que multan a todos los conductores que exceden la velocidad en las 2.75
zonas escolares. Largo
Mejorar la aplicacion de la politica del distrito que prohibe dejar el
X N/A auto encendido mientras se espera para autobuses escolares y 4.15 )
vehiculos privados. Medio
T N/A Desarrollar d!rgctrlces de adquisiciones sustentables 3.87
para los servicios de autobuses escolares. Medio
TX N/A Instalar estaciones de carga de vehiculos eléctricos. 2.85 Medi
edio
X N/A [Implementar préacticas sustentables en los talleres 073

automotrices del distrito.

Medio




X

N/A

Evaluar la viabilidad y asequibilidad de combustibles
alternativos para vehiculos y autobuses escolares del distrito.

2.71

Corto

Alimentos y Desperdicios

Objetivo Numero Numero de
del C . . Puntuacién r i
© de . | Descripcion de la estrategia 2019 est. ategia u
plan 2019| estrategia horizonte del
2019 plan 2023
Monitorear el volumen de desechos depositados en vertederos,
AD1 AD1.2 reciclados y compostados a lo largo del tiempo para rastrear las 3.57 Estrategia AD-
tendencias totales de desechos por escuela. 29
Realizar auditorias anuales de desperdicios para informar la Estrategia AD-
AD1 N/A comprension de la composicion del flujo de desperdicios 3.49 191
Determinar si los desperdicios de alimentos se convierten en
AD1 AD1.1 abono en cada escuela y, de ser asi, en qué cantidad. 0.41 N/A
Monitorear las estaciones de compostaje y reciclaje para promover| Estrategia AD-
AD2 AD2.2 buenas practicas y reducir la contaminacion del flujo de desechos. S.77 2%
. Integrada en
AD2 AD2.1 ]:Suspender el uso de agua embotellada en plastico y 577 Estrategia AD-
omentar el uso de botellas de agua reutilizables. 21
AD2 N/A .Desaler.ltar el uso Qe plastlcos de un solo uso en las N/A Estrategia AD-
instalaciones del distrito. 2.1
Poner a prueba una operacién de cocina con Estrategia AD-
AD2 N/A . o N/A
materiales totalmente reutilizables en una escuela 2.3
Desarrollar una red para conectarse con granjas locales que podrian
AD2 N/A utilizar desperdicios de alimentos para alimentar al ganado. 3.73 Medio
AD2 N/A Proporcionar estaciones de llenado de bebidas para agua 282
y/o leche. Medio
AD2 N/A Dejar de \_/fander artlculps en el campus que no 271 .
sean reutilizables o reciclables. Medio
Incrementar los materiales reciclados en todas las areas
AD2 N/A escolares y en eventos extracurriculares proporcionando 5.41
contenedores de reciclaje bien sefializados. Medio
AD2 N/A Ut|||zqr pautas de compra inteligentes para 5.1
reducir el desperdicio escolar.. Medio
AD2 N/A Propgrcm_par una estacion designada Qe enjuague y 4.9 .
clasificacion de abono en cada cafeteria. Medio
AD2 N/A Crear poll_tlcas y procedimientos a nivel distrital para el 4.47
compostaje en todas las escuelas. Medio
AD2 N/A Instalar lavavajillas en cada escuela. 4.42 )
Medio
lincrementar el compostaje en las escuelas proporcionando mas
AD2 N/A ubicaciones para los contenedores de composta y disefiar carteles 4.35
para educar a los estudiantes, el personal y los visitantes. ’ .
Medio
AD2 N/A Alentar al personal a reducir el uso de papel. 4.34 Corto




Desarrollar e implementar directrices de adquisicion
sustentable para productos y materiales utilizados en las
AD2 N/A ; ; ; 3.25
escuelas (por ejemplo, servilletas, papel de impresora,
papel higiénico, toallas de papel, etc.). Corto
Establecer programas de productos dificiles de reciclar
AD2 N/A ; 3.2
con socios externos (Terracycle, Trex, etc.). Corto
AD2 N/A Reutilizar cajas de cartdon, carpetas y archivadores. 2.64 Corto
AD2 N/A Ut|||;gr productos recuperadlos, reacondicionados y 158
reutilizados cuando sea posible.. Corto
Ampliar los pedidos anticipados de almuerzos escolares para
AD2 N/A minimizar la preparacion excesiva y el desperdicio de alimentos. N/A Corto
AD2 N/A Explorar opciones para donar allme'ntos preparados N/A
que no se sirven a los bancos de alimentos locales Corto
AD2 N/A Educar a los estudiantes sobre el impacto del desperdicio de alimentos 5.3 Corto
Establecer contratos con agricultores locales para proporcionar
ADX N/A alimentos a las escuelas (como CSA industrial). .27 Largo
Garantizar que todas las cafeterias escolares tengan barras de
ADX N/A ensaladas para brindar opciones de alimentos saludables a todos 3.07 )
los estudiantes. Medio
Establecer pautas de adquisicion de alimentos
ADX N/A P g 2.8
saludables y locales. Medio
Desarrollar e implementar un plan i r
ADX N/A esarrollar € implementar un pla de estudios para 433
abordar la alimentacién y el bienestar sustentable. Medio
Crear una clase de salud y nutricién para estudiantes de
ADX N/A ; & ; 3.62
primer afo de preparatoria. Medio
Identificar qué edificaciones cuentan con jardin,
ADX N/A invernadero y/o area de compostaje, asi como su 4.48
estado y frecuencia de uso. Corto
ADX N/A Implementar mesas de degustacion y para compartir 4.48
en todos los comedores escolares. Corto
Proporcionar datos nutricionales y otra informacioén sobre alimentos
ADX N/A de una manera facilmente disponible, incIui(_jas opciones I_o_cales, 4.25
organicas, de frutas y verduras frescas, cultivadas en el sitio o
cualquier necesidad dietética. Corto
ADX N/A Participa en F.ood Her_ges con extension OSU para 3.82
fomentar la alimentacion saludable.. Corto
ADX N/A Incrementar las proteinas de origen vegetal en las comidas escolares. 3.57 Corto
Contratar a un coordinador de sustentabilidadde tiempo completo
ADX N/A para supervisar los esfuerzos de sustentabilidad del distrito. 3.22 Corto

Liderazgo

Objetivo |N{imero de Numero de
del | estrategia . i Puntuacién| estrategia u
plan 2019 Descripcion de la estrategia 2019 horizonte del

2019 plan 2023




Al 2022, todas las escuelas tendran una organizacion patrocinada por
la escuela (es decir, Equipo Ecolégico, clase/club) que trabajara

L1 Objetlvo 1 activamente para lograr los objetivos de certificacion de nivel de mérito N/A N/A
de OGS.
L2 Objetivo 2 Al 2022, brindar 3 oportunidades a nivel distrital anualmente para exhibi N/A |ntegrad_a en
proyectos/trabajos estudiantiles relacionados con la sustentabilidad. Estrategia L-1.3
L3 Objetivo 3 Al 2022, desarrollar planes de apoyo personalizados N/A N/A
para todos los SSL
Al 2022, organizar al menos 2 eventos anuales
L4 Objetivo 4 | recurrentes de capacitacion en sustentabilidad para todo| N/A Integrada en
el personal y los maestros de la escuela. Estrategia L-1.4
Crear carteles de madera con los nombres para que los lideres /
L1 L1.1 de sustentabilidad escolar los cuelguen fuera de sus aulas. N/A N/A
Lanzar la camparia "One Conversation (Una Conversacion)" con equipo
L1 N/A ecologicos de estudiantes para alentar a los estudiantes a hablar con los N/A
maestros sobre la incorporacion de la sustentabilidad en su plan de
estudios. N/A
Requerir una sesion de desarrollo profesional sobre sustentabilidad
L3 N/A en el inicio anual para todos los maestros y el personal. N/A Integradg en
Estrategia L-1.4
Integrar la sustentabilidad en el plan de estudios para Integrada en
L3 N/A . N/A .
cada nivel de grado.. Estrategia L-1.2
LX N/A Realizar encuestas sobre el estado de sustentabilidad anualmente. N/A N/A
Garantizar que los Estandares de Alfabetizacion Ambiental de
N/A N/A Oregon se cumplan y documenten dentro del proceso de adopcion N/A
del plan de estudios de ciencias de 2024. Estrategia L-1.1
Evaluar el plan de estudios existente y documentar cualquier brecha
N/A N/A en el cumplimiento de los Estandares de Alfabetizacion Ambiental de N/A )
Oregén. Estrategia L-1.2
N/A N/A Proporcionar oportunidades anuales a nivel de distrito para exhibir N/A
proyectos estudiantiles y trabajos relacionados con la sustentabilidad. Estrategia L-1.3
N/A N/A Realizar una feria anual de capacitacion para el personal del distrito. N/A )
Estrategia L-1.4
Proporcionar a los equipos ecoldgicos de las escuelas preparatorias
actualizaciones semestrales del progreso del Plan de gestion de la
N/A N/A sustentabilidad y brindar oportunidades para la colaboracién entre N/A
distritos y el aprendizaje entre pares. .
Estrategia L-1.5
Desarrollar e implementar pautas para garantizar que la
N/A N/A sustentabilidad se integre en la toma de decisiones en N/A
todo el distrito.. Estrategia L-2.1
N/A N/A Revisar y actualizar las Pautas de Disefio Sustentable N/A

para todo el distrito.

Estrategia L-2.2
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